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3ATTT #AI OO &OAT AAh 1 A &ddéohcArdantha@bhilité dntrakit® /€O E
310 000 étudiants internationaux accueillis chaque année. Parallelement, 78 000 étudiants francais réalise
une mobilité chaque annéd O U 1 6 ET OEUT 1T WwWoWoh 1651 ETT %OOT B
cing AOOA Oi ET 60Ti U 18i OOAT CAO A.Qvaldé e @nddnde add 1
démocratisation de lanobilité internationaleh AAO T AEAAOEA AOO AT AT OA 11
progression AAT AOGOA AO 1611 Al 1T O00AOA NOA AA 111 AOAC
internationale. Face a ce constat, ESN France, engagé pour la mobilité internationale pour tous, souhait
contribuer au @ OAT T DPPAT AT O AA 1 A aiBIARRICRAEIT A0 GOEIAIN @
internationaux AT & OAT Adda sénglili€ation dedjéunes francais a la mobilité internationale

wl woxéh 0 167 AAAOCET Tsmishk ESMNRPanck bukdaitéhéarfirbeDsorQradeA | |

AGAAOADO AA 11 AEI E @érlesHdur@g polr Ae©jeunds BIN Arank&aabednsdlidsd
samissiodd 8 AT Ei AGET 1T AA Oi OAAS Al Ai OAT 1 pPAT 6 AAO b
accueillir les #udiants internationawet favoriser la mobilit&ortante en France. & %OA OAOO O1 60
O8AAOAOOAD U AA 11 OOAAOGT, @andd\qude bojetBubdyIygdmia @ris nk 1

dimension européenneet, dansle méme temps,les projets @s Nuits des Etudiants du Mdes et de
Mobilité Inclusive ont connu un fort développemeRtour ce faire, ESN su pérenniseet renouvelerson
équipe salariéainsi que son modéle économique, tout en initiant des évolutions structurelles dans le
réseau ah deOAT £ OAAO 1 8AAAT I PACT Al AT Odu AdeaureOibn® Bne &coh  /
collective dans le réseau, au plus proche du terrain et des jeunes avec qui les bénévoles sont en lien
guotidien.

CeOADPDI 00 PARGOA RDE AR 1800 polirh Oécdudilds factions, réflexions et les

initiatives d'ESN France.

Accuelil et Sensibilisation
inclusion des a la mobilité
étudiants internationale

Nolre réseay

Organe stratégiquie

36assomat|ons Conseil 1 zdministrateurs

d dnanistra & administratrices
1 Q0+

bénévoles

Composée de

5 salariés

permanen _
3 volontairesen

service civique

dont7 membres de bureau

IXESN FranceRapport d'activité 201 3 ﬁ _I%‘IZ_S_n



ESN France est un réseaudfassociations étudiantes m {_ Vadencionnes

qui partagent les mémesvaleurs et les mémes Buet ’\)\59 . \RW

engagements pour ladcueil des étudiantstemu \ 3 ”‘W”-’r;\ W\P(«N\W
internationauxet la sensibilisation des jeunes franga ‘ \ Beibep

la mobilité.Les activitésdes associations du réseau $01 hg,cw& A g Delfeet-tontboliand
basésOOO O DOEI AEDA ASAAC %ﬂ B

jeunes, et mobiliset plus del 500 bénévolespour
acaueillir plus de20000 étudiants internationaux.

, % #/1 .3%), $0! $-)

: @@@ VA #11 OAE] &0
M wm % ¥ E10 PAOOEA ¢ | Al AOA Cembié GArdrdick Besanto O
P le 3 juin 2017. Le CAMAET Ad! Al ET EOCIODAOEAT A OADDE
Ad %3 . &uoréfiechitauxorientations au réseau. Il construit &ratégie
globale du réseau et définit les projets ainsi que Ies missions des comités Le réle

LAl

= i “ 6 but est de représenter le réseau géographiquement ainsi que de construire
| | . . - , . .
/ \ collectivement le projet associatif et stratégique de la structure pour aider le
i m“” AOOAAOR 1871 NOEDPA DAOI Alisddngisle opétatiohndli® A

W. o A \ du projet. 51 111 ¢ OOAOAEI AA Ai1 OOOOBAO0EII]
A A \ entamé ces trois derniéres années. 2017 a été |'opportunité de pérenniser ce travail
W e v ﬁiﬁ?m; M”“?"“ permettant de rendre cet organe central auxdisions stratégiquesdu réseau.
/| OCAT EOAOGET T AO #11 OAEI Ad! AT ET EOOOAOQET 1
LeCAOB AOO Oi O E PE UOE NGhAdudreudiondpEesentaityie 3Edéux Burnéed dextvailors
de chaque réunion de CA, différents sujets stratégiques sont abordés concernant ARGBsAOET T 1 O 1 6

projets, le positionnement politique ou de développement dgeau. Avant chaque réunionin travail préparatoire
étaitOi A1 EOi PAO 1T A AOGOAAO AO 18i NOEPA PAOI AT AT OA AEEIT

Lorsque les chantiers doivent s'inscrire dans la durée, le CA plusiéurs groupes de travail composésde 2 a 6
bénévoles qui ménent des réflexions entre deux réunions physiques afin de faciliter les débats

- Le groupe de travailEngagement desEtudiants Internationauxd, | T AET EOi AEET AA Oi A&l
d'engagement des étudiants internationaux dans le réseau.

- Le groupe de travailProjet Associatif: chargé d'avancer dans la construction du projet associatif.

- Le groupe de travail Dialogue Structuré :en charge d'imaginer un projet permettant de créer un dialogue entre
jeunes et décideurs politiques pour faire émerger des propositions

- Le groupe de travail Anniversaire Plaidoyer :réfléchitU 1 6 AT T EOA OOA R@A, alA GotsBuctiod OA 1
de propositions concernant la mobilité internationale dths NO6 U 1 A A Qi DB IET AB®BI. Q&IOA
- Le groupe de travaillnternational : misen placedans le but ddormuler des propositiondA T T AAOT AT O 1 €
du réseau international, dans le cadre des débats lancés pour sa réorganisation en 2017.
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LES COMITES NATIONAUX

| FEET BAIGENOAO 1 A0 Aili 011 A0 AAO AOOT AE A QOdept tomitésh goftadt 1 A
chacun sur une thématique, permeite0 U AAO Ai 1T i 61T 1 A0 ABACEO AA 1T AT ET
AOGOT AEAGETT O AO Oi OAADO AO ApbPi OOAO O O1 6O6EAT OO0 |
2017 plus de 80 bénévoles investis pour faire vivre le rés€haque comité est rattaché a un membre du bureau,
selon sa thématique, et est coordonné par un béwié, le ou la chair du comité.

Référentsbureau:0 EAOOA 6 EAAT OA j EOONOSU EOET WwWoXé-q DPOEC
présidensanimation du réseau
Chair: Célia Binet (ESN Besancon)

, A ATTEOT A bPi OO0 I -Présidént Réseduddnd B @alidaton deAacheEcanbrédtes,

Ai OAT T PPAO AAO 1 OOEIA0 AIATIEAAMGRAGETAO AGAcNoasasr A OO
181 OCAT EQAOQET 1T Ad iAbsillekdmitd aGiéveldppé@it 2017 AdBj@s selon 3 axes de
travail.

Axe 1- Accompagnement les associations

- Suivi des associatios: Miseenbl AAA AGO0T A 11 O&GAMTGAGCEE A 6ACEGAGTO
associationsa faire leur diagnostic pour permettre un accompagnement adapté aux spécificités locales.

- Question du mois :Animation de discussionshas® OO0 AO DAOOACA AGBET A&l Oi 4
sur des sujets variés concernant les aeti/projesou le fonctionnement des associations.

- Section in the Spotlightd, - EOA AT AOATuGAADEDAROA IOREAONABAAIT /
DAOI AOOAT O U 168A001 AEAOGET amderd @maimeétie@Amacd. 6 ET Oi 09
- Guide ESN France pour les associatioy A Oi AOET 1T A80O01 COEAA BT OO 1 ¢
COEAA AA DPOi OAT OAGCET1T AO Oi OAAO AZE1T AA EAAEI EC
Axe 2 : Interactions dans le réseau

- Calendrier commun des divités des associationsy, # Oi AOET 1 A8 01 AAI AT AOEA
AA DPAOOACAO 1 ABOO 1 0i1TAI AT OO PEAOAO AEET AA EAC
-Webshopd, Oi1 AT EOAOETT AA 1671 OOAA AAO t&edé goddids afindle A A
1 ATAAO 1T A AOi AGETT A601 7AAOEI b8

- Pallo Déchainé 27 AAAOETI T ABAOOEAI AO PI OO POiIi PAOAO 1A
O1l AxO0Il AOOAOS PAOI AOOAT &6 AA PAOOACAO 1T AOG AiTTTAO

Axe 3 : Béveloppement du réseau :

-30EOE AO OAAOOGOAI AT O A b pedgettibnEdAsCaEsbdativns Adnéntbred dd O
réseau, existant en France et poursuivant les mémes objectifs. Prise de contact, éslearsyevi de ces
AOOT AEAOQET ipusseatddeduvriN€rdsdal,indiament en participant & une rencontre nationale.
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Référent-e-s bureau: 2 EAEAOA ' OAAT j EOONOG6U EOET woXeégh O
Joseph (depuis juin 2017), vpeesidente Communication

Chair: Mélissa Pinto (ESN France)

Le comité a pour missiod'apporter un soutien auVice-Président CommunicationAAT O 1 87 I AAT
1A OOOAOiIi CEA AA AT i1 OITEAAQOEIT Ad%3. &OAT AAR A
pour ESN France, d'animezd réseaux sociaux ou encore d'appuyer les associations locales.

A
A

Axe 1 : Création de supports de communication

- ldentité visuelle : Finalisation duUDOAOAET AT OAl i AT woXxa AOOI 6O A
AOAT e AEOA AOAAGEARAI AADODAOBAT OABOR DI ENOAO AT |
Ab) B%3 . freéchiduthprdserité lors de la plateforme nationale a Lille.

- Réalisations graphiquedt | EOAO AT OA1 AOO AO COEAAO I 6O 1AO

0 Campagne Ticket pour le monde : cartes postale®zibaos.etc.

0 Erasmus in Schools : réalisation de jeux de société ;

6 " OAAU 3UOOAI ¢ i1 AAT OAOEIT A8O01T A OEATT AA b
AOOTI AEAGETT O 11T AAI AOh ABY AOETT AOGOCOEEA BOA

campagne vidéo avec déémoignages de binbmes parraiffileuls, etc.
Erasbus tour : aide a la rédaction du plan de communication, du dossier de presse et du communiqt
de presse, création du support visuel poucdanpagne de témoignage®tc.

O«

Axe 2 : Diffusion d'informations

-271 AAAQET T9d AGBTA®® EIAA A@GEOA ET OAOT AO AO PI OO 1T A xA]
- Réseaux sociaux Gestion et animation des pages Facebook, Twitter et Instagildf®N France : collecte
AGET £ Of ACETT O AZET AA 1 A0 OAI T OEOGAO 0060 AAO oC
AAI PACT A AA Oi T TECI ACAO Adi OOAEAT OO ET OAOT AGET I
Ol AEAOCD ®AMAAT O 148

Axe 3 : Outillage des associations

- Création de ressources et outils thématiquepersonnalisables et disponiblesur toutes les associations

1 TAAT AO 1T Ai AOCAO ¢ EEO 1 O0ii OENOA DPi OO0 | 6 %RA&AOO
pour photo de profil, etd, fiches pratiquesr€alisationA uine vidéo avec son smartphone, étc.

- Assistance personnalisée soutien des associations, a leur demande, dans des réalisations graphiques ot
stratégiques (ex : aide a la rédaction de coomgués de presse, création de logos, &ic
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COMITENFORMATIQU 7

i L W

A N Lo~ AN = A

Référentsbureau:- AGET A 3 AEAO | E O GRa@®&Rulin Eépad juinkax)e q DOEO -
Chairs: Hassan Alami (ESN InsiDijon), puis Yoan Pompet (ESN CosmoLyon), puis Michael Rollin (ESN
InsiDijan), puis afae Ben Rhazal (ESN Paps)s Rémy Raes (ESN Lille)

Le comité informatiquedéveloppe des outils nhumériqueset soutiennent les associationsdans leur
utilisation suivant deux axes :

Axe 1 : Appui aux associations sur l'utilisation des outs informatiques

- Formations : Des formations sont proposées a tous les événements nationaux afin de présenter et
expliquer le fonctionnement de tous les outils informatiques utilisabp@ur améliorer I'efficacité et
l'organisation des associations loeasl

- Aide et information a distance: le comité organise desk$pe meeting et présente tous types @eojets

aux membres du réseaelsquel 8 1 OCAT EOAOETT AA OA AT yOA ' 1 AEI |
I'appropriation du site Galaxy, etc.

Axe2-# Oi AOET T AO 18AIT1EI OAOETT A&7 OOEI O 1 Oi i OENC
- Analyse des besoins des associationde comité a recensé les besoins des associations en partant des
outils numériques existants.

-$1 OAT 1T DPAIT AlDAns Adi espri@ant r@s le Logo Instar, le module bénévole ou eore
l'application ESN MobillT ainsiqueled®1 T EAT AT O indedhehl @ AT TAO ORDA PPAT AT C
préparaton ©® 1 A [T EOA AT Dl lsystmdA G EADOOQBOEDIOEA® OMAndng i
navigateur spéialement concu pour les bénévoles a vu le jour.

- Maintenance et amélioration des outils existantsq, %I HI 00 ASAAEAEAAOOAO 1 A
bénévoles ajoutent des fonctionnalités afkeppuyer au mieux les associations du réseau.

COMITERECHERCHE ET EDUCAT

Référent bureau : Florian SapeyTriomphe, président
Chairs: Orianne Bezert (ESN France) puis Sira Inca (ESN Dijon)

, A ATT EOi A DPi OO I EOCOEIT ABADPPOUAO 1 A 10idiAGERATAD AAAD /

I T OOOEO 1 A ®GN erandebt AisEconbtQire Aed poojets pertinents. Le Comité, faét plus le lien avec les
associations du réseau pour les ouvrir aux partenaires du résemcetrager les démarches multacteurs.

@A X d !'1T11ETOAO 16APAOOEOA AO 0Oi OAAD
-Pros)PAAOET 1T AGET X Ai Abéi 18 AT OAi i O1 AEAT OEAO AA OAAE
ATiT AETAO AA 1671 AOAAOGETT AO 1T A EAOT AOGOGA PAOI AOOAT O U

IXESN FranceRapport d'activité 201 7 ﬁ HGZSFI



- Enquéte sur le logement intergénérationnel :ESN Frane a lancéen lien avec la CNAVIne enquéte sur le
logement intergénérationnel afin de mieux connaitre les attentes des étudiants internationaux a ce sujet et ainsi
ABAOAT AAO AAT Givet IA CNAVAGODOOBRQIEEAO DPAOI A O G Anteatiohdux dEZEO E
opportunités de logement intergénérationnel.

-#1 1 OOOOAOETT A601T A AT NOdOA O Ofandaid:le tomiféh téali€eiune enquétk Gud E 1

a été diffuséed chaque étapé 8 WOAOAOO AO@ E A @ivehtbns@Olibgedlated 11 OO0 AAO

Axe 2 : Favoriser le lien entre ESN France et les partenaires du réseau
- Animation de la newsletter partenaire : le comité a rédigéet envoyé4 newslettes partenaires en 201 7aAux
partenaires privés, associatifs et putsid 8 %3 . & OAT AA AZET AA 1T AO ET A& Oi A0 ¢

Axe 3 : Favoriser le lien entre les associations ESN et les partenaires locaux
- Mise a jour du guide des partenaires Ce guide présente lgzartenaires, expliqueomment les contacteret
énumereles actions possibka développer avec eupour favoriser les démarches mulicteurs.

—
oo
oo
0o

Référent bureau: Philippine Ramirez puiurele Sabin Trésoriéres
Chairs: Rémi Dupuy (ESN Nantes) puis Valentin Martinéche (ESN Lille)

Compos¢ dAET N U AE@ Ail1i 011 AOh 1 A A banda@echerdha® padedaridisOads A 6 4
un premiertemps, puisde lesdiffuserdans le réseauSon réle est ausde soutenires trésoriers des associations du

réseau en favorisantle pag@A A61T OOETI O AO AA A 11 A0 POAOENOAOS

Axe 1 : Soutien aux trésoriers des associations du réseau
Animation du réseau des trésoriersk AO | Ai AOAO AO AT i EOi AT EI AT O 1 A 0OiC

de bonnes pratiques et permettre a chacrd AT i 1 ET OAO 1T A CAOOEI T AAO £EET AT A
Question du mois le comité a lancé les démarches pour mettre en place une quedtionois envoyée aux trésoriers
AEAOCi O AA DPAOOAT AOEAOGO 11 AAOC@8 , A AQbplusiedrd $jels etidd A OC
favoriser le partagdd 6 T OOET 6 AO AA AT 11 A0 POAOENOAOS

Axe 2- Développement des partenariats dans le réseau

Animation du réseau autour des partenariatst A AT I EQO1 061 AAOPA AA PAOOACAO |
par ESN France aux associations. Il a créé des outils visuels ou explicatifs a destination des responsables
partenariats locauyourles aider a développer des partenariats.

Aide dans la prospection de partenaires le comité sonde les associationsnoernant leurs besoins en terne
partenariats locaux afin de proposer des partenaires a démarcher pour envisager de nouveaux partenariats utiles a
étudiants frangais et internationaux ainsi qu'aux associations.

Axe 3- Appui sur les outils générant deélux de trésorerie

Webshop:AOi AOETT ABO0T A Pl AOAAI O A entBohmaddeOded vatdin@ris cigdourl A O
le réseau. Les membres du comité aai en particulier pour réle de trouver un prestataire qui produit et livre les
commandegsde vétements. Ils ont également réfléchi a un presies a mettre en place en ce qui concerne les visuels
et commandes de vétements pour les événements du réseau.

Paiement en ligne :le comité aétudiel A BT OOEAEI EOQOi A6 1 AA£EOdENt eh (yde cAAIOE T |
afin de faciliter le paiement des étudiants internationaux a leurs événements.
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g _a}p-
COMITEFORMATION

A N L o~ o~ = A

Référent-e-sbureau:3 OAOAT " AT T EO | EOONOSU EOET WwWoxéq DOE(
Chair: Héléne Voyen (ESN France)

Ce comité vise aappuyer le Vice-Président & T Of AOET T AAT O 1T A Ai OAI 1 bbb/
formation, et se divis&n quatre axes :

Axe1:/ OCAT EOAOETT AA 1T A &I Oi AGETT A8!TEI AOAOOO bi
Une équipe de bénévole a organisé le contenu et lEl@OE NOA AA 1T A &I O ACET T/
Janvier 20184Ainsi,AAO@ Ai 1T i 01T 1 A0 AUAT O OT A AOPAOOEOMEdA Al

Z = N A A~ e s

cet événement qui réunira 20 bénévoles du réseau a Paris en janvier 2018.

Axe 2: Suivi et évaluaton des formations et animateurs

Evaluation des formations menées durant les plateformes nationalesdurantla plateforme nationale de

Lille en février201F 1 AO Ai 171 011 A0 AO AT T EOiI 1106 OOEOE 1 AC
le déroulement.

Axe 2 : Créer un centre de ressources pédagogiques

cOi ACETT A80T AAT AOAAABAOAABODDOOAAD teh afih de rabir@ed1 O
documentsedesi OOEI O OA édudabob populaife] ntaiis ussi dés trames de formations menées
DAO AAO AiTi1i 011 AO Ad%3. &OATAA 1100 AA DPOi Ai AAT

Axe 3 : Cibler le besoin des associations loealau niveau de la formation des bénévoles

Cet aspect du comité est seulement en réflexion et sera dévelop@0g@iA £AET ASEAAT OE £E ¢
formations desassociations, pouainsi mieuxy répondre lors des différents temps de formations proposés
par ESN France mais aussi par des partenaires impliqués dans la formation (Animafac, Ligue c
1 6%l OAECT ATl ATO PAO AgAipi Aq 0601 6060 AO 111 ¢c AA 138A
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COMITE INTERNATION {@

Référentsbureau:# 1 OAT OET ( OOOA j EOONOSU EOET Wdapésegansd OE C
Nationaux
Chair: Marjorie Autret (ESN Insiifpn) puis Mickaél Golinski (ESN Nancy)

Ce comité a pour objectif principal de permettre une meilleure diffusion des informations provenant du
réseau ESN International vers les associations lochlegseau francais. La période estivale aura permis de
repenser le comité dans sa structure et sondiimnnement avec la suppression du rolevilee-représentant

DPAOI EO 111 OAOI Ai AT 6 AA Ai ZET EO Al AEOAIT AT O6 1 AO
bénévoles :

Axe 1 :Faciliterl 8 AAAT O AO@ ET &£ Oi AGET 10

- Transmission des informations principalegn® O1T OAT AT AA A3 %3. )1 OAOT AQEI
- Traduction de documents stratégiques et dgiidelines AA 1 6 AT C1 AEO AO AOAT é Al
- Partage des bonnes pratiquesobsenables dans le réseau international et pouvant étre facilement
adaptées.

Axe 2 : Outiller les associations locales.
- Création de guides, tableurs, fiches synthéseet autres outils pour faciliter la compréhension du réseau.

Axe 3 : Valoriser les actionfrancaises

- Incitations aux partages de bonnes pratiqgueset a lavalorisation des actions effectuées par les
associations locales (Section in the Spotlight, awards, ESNshowcaseaetsi. juepar ESN France.

IXESN FranceRapport d'activité 201 10 ﬁ HGZSI-I



RESSOURCES HUMAINEHSQUIPE PERMANENHE SERVICES CIVIQUES

41 60 AG 1iT¢ AA T8ATTT AR 16 71GOIERRA | B\A @IODIAKNT @k Ab AGO BA
AO 1 6ADPDPOE AAT O AAOGS IONGAERD B D0OIOAICAINI20W & 6 @GS (3,5E8TH GtGE .
volontaires en service civigue

Les volontaires en service civique
1O AT OO0 AA 1T 8ATT 1 A WYoxsdans Buddnisfidnd A EBORE@A O OA O1I 10 O
Léa Jarland, Ombeline Challet, Celia Binet, Lucie Rom&aélleRichard et Assa Fofana.

Prestation de service

| FET ASADPDPDOUAO 1 A DPOI EAO %w3. &OATAAh 1T A #1171 OAEI Ad!
AOi AGET T AA O0O0BPDPT 000 J&dmieBamibpri pQurl BBAM QB TH T OMEQEBOS pldtBifoAes T E |
numeériques.

Les salariés

Jean Russo, Délégué Général, recruté en temps plein en Avril 2017 a remplacé Antoine Mathieue ISwappui
1 6AAAT T PACT AT AT O AO #1711 OAEl AB8AAT ET EOOOAOQEITh T A CA

Elodie Dacourt, chajée administrative, travaille en quart temps pour ESN France. Elle a été remplacé par Marilou
Nkene durant son congé maternité.

Sarah Holveck, a été recrutée en janvier 208Be AOOOOA AOEI OOAGEOE 1T A [T EOOEIT
promotiondel A 1 T AEI EOi AO A61 OOAOOOOA U AA 11 OOAAOD DOAI

OOEATTA $OAPAAO A i 0i OAAOOOiT AT 1T AOT AOA woXxas )1 A

des étudiants internationaux.

Marielle Lautrou a été recrugéen Novembre 201@n tant que chargée de projets numériques. Elle travaille en

DAOOEADI EAO OO0 1T A T EOGA Al GCGOOOA OAAET ENOA AO DPOI EA

LEQUIPE PERMANENTE

7’

Jean Russo  Elodie Dacourt  Sarah Holveck  Etienne Drapeau
Dekgué Chargee de Coordinatrice  Chargé de développement
Général  mission administrative  de projets et projets européens

Marielle Lautrou Lucie Romelot Gaelle Richard
Développeuse Volontaire en Volontaire en
web service civique service civique
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LES PLATEFORMES NATIONALES

Les plateformes nationales sont organisées sur 3 jourslgsar
associdions du réseau, quie chargent égalemerit 8 AT OA i§
1A 1T CEOOENQGA AA 167 Oi 1Al AT ¢
3 plateformes nationales ont eu lieu en 2017
- A Lille, 2426 Février 2017 130 participants

- A Besancon (AG), les-2 Juin 2017 120 participants

- A Amiens, ks 2022 octobre 2017 135 participants.

Autota,lBi OO AA QnVyY AiTiOT1 A0 POT OAT AT O AA 1 8A1T OAI A
ces évenements de formation. ESN France organise le contenu des rencontres et programme différent

tempsdeEl Of AOET 1 Oh AA Osdapraliqpési: 1 O AO Adi AEAT CA

1 Des parcours de formationsont été créés afin de permettre aux bénévoles de se former sur une

 DesateliersafindePAOI AOOOA AOC@ Aili 011 A6 AA OBEI POiI CT A
de leurdonner toutes les cartes pour lesipulser dans leurs associations respectives. Ces projets
mobilité internationale.

1 Des « Meet Your Colleagues, activitésdurantlesqueleslesbénévolesvoluanta des postes similaires
dans les différentes associatioréchangent sur des thématiques propres a leur poste au niveau local

f Des rencontres avec nos invités internationaux, A O AT OO0 AA 1 6AT TV Ah 1
AB %3. DOIT OAITAMIedagredeB8ldnEeCPAtugal,de République Tchéquele Finlande
A Olrlahde.

1 Des temps collectifs de réflexionsafin depenser collectivement a des enjeux du réseau. En 2017, des
ateliers de réflexion sur le projet associatif ainsi que des forums ouverts ont été organisés.

h (i w Des intervenants extérieurs provenant de structures partenaires

; sont également invités. Ainsi, desnembres de Campus France, des
#2/53h AA 1651 EOAOOGEOiI AA |, EI 1T AF
® AA 1 6! ghilsA Eduatidn et formatiogtaient présents tout

| comme de<lus locauxdes universitésges municipalites ou régions

8 souhaitant accuelir les participants et suivre ces rencontres.
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1 &I 2-14)Y . $8!.)-14%523

A AT 1101 AOOI s d &te Imbilided fod Q017sur - ugy P
différentes plateformes nationales pour animer des ateliers en | :
avec des référents et intervenants externes. Cette coumauté
A8AT Ei AOAOOO AavecOt T DOAT EOADE Wk

AA £ Oi ACEIT AB8ATEI AOGAOOO AA )
bénévoles d'acquérir les compétencegcessairegour préparer et e

AT EIi A0 O1 AOAIT EAO AA fomié®dn ROEAINE” = "1t DG A
deDOi PAOAO 161 OCAT EQAOETT AA 1 SR )| A (

A6AT EIi AGET T Oh NOE bDi 0600110 AEIT @ EontbAet & & forfnaidn désA
associations dans le réseau mais aussi en delmcetlici.

LES EVENEMENTS REGIONAUX & LOCAUX

#AO T O 1T AT AT OO OA Ai O1 O AT O AOctobrég)du@DO AEAT ABAT O
ressources et les économies en terme de sqatur étreaccessibleginancierement parlantLes dfférents

i 01T Al AT OO 1T OCAT EOi O A O,@dtdtad plus GeAD0Ibéndvoleddréseaul T O 1 1
Les événements intekA OOT O7 CET 1 AO@ 1T OCAT EOiT O AT Ai AGO 160
Ces évenements sont organisés dans un cadre convivial et comprennent différent temps :

Des ateliers de formations

Des ateliers deéflexions/discussios et partage de pratiqus.

Des ateliers déeambuildingafin de mieux se connaitre entre associations
Des temps conviviaux et informels afin de favoriser la cohésion entre associations

O¢ O« O¢ O«

Weelkend InterAsso du Grand Nord (St Omer, Pds-Calais (62)). 50 participants

#AO T O1 1 Al AT r6ulé Ndh& un @ambitgta Siier, a regroupé environ 50 bénévoles des
associations de ESN Lille, ES¢peranto Compiégne, ESN Amiens et ESN Paris. Cette éditiété
honorée de la présencd @sciationsbelgesde ESN comme ESN Mons et ESN LouviaitNeuve.

Weekend InterAsso Grand Ouest (Grean-Bouere, Mayenne (53030 participants

#AO T O1TTAIT AT O O8A00 Ai o1 O1li AEAU 1 B8EAAEOAT Oh Qd
ESN Ranes, ESN Poitiers, ESN La Rochelle, ESN Paris eOfi8aAhsétaient présentes.

Weekend InterAsso (Nantes, Loirdtlantique (44)¥ 25 participants
#AO 1071 AT ARBA ®J A bxiAdi PefEndvoles des associations de ESN Rennes, ESN
Nantes, ESN La Rochelle, ESN Le Mans, ESN Paris, ESN Orléans et de ESN Poitiers.
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LES EVENEMENTS INTRASSOCIATIONS

, AO AOOT AEAOGETT O AOi AT O Oi ¢cOI ET OAT AT O AAO i Oi 1A
rencontres entre bénévoles et qeermettre aux étudiants internationaux de villes voisines de se cotoyer.
En 2017, les collaborations entre associations ont été particulierement nombreuses :

- Le Spring breizh (24 au 26 mai 2017Y0 participant

Cet evénement culturel et festif qui skéroule en Bretagne a pougg
but de faire découvrir aux étudiants internationaux le patrimoi w o
Breton en participant a des activités et échanges interculturelsidis b
contact de la population locale. En plus de visites a Dinan e ‘
Malo, des activités Handib&st ont permis des rencontres e
échanges avec un public en situation de handicap. Les asso@ar™=* e v
ESNAA 0AOEOh , A 21T AEATT AR . Alee A
coordonnéessur I'organisation.

- Les Erasmus Day a Strasbour et 7 mai 2017prganisés paESN Strasbourg avec la participation des
associations de Besangon, Nancy et de Dijon.

- Des weekends de formations interassociatifs tels que les deux échanges réalisés entre ESN Nancy et
ESN Dijon qui se sont rendus mutuellement visite pour formersiéé@névoles.

- Le rassemblement dé associations a |I&éte des Lumiéres de Lyon.

- La rassemblement de dssociations aarché de Noél de Strasbourg.

RECRUTEMENT & DEVELOPPEMENT DU RESEAU

, A Oi OAADO %3. &OAT AA AOO A Apetnetiiadx adsicibtibsQuigarkageatd 1 O
1A0 TAEAAOEAO AO Oi OAADO AA T A Ai AT OOOEO AO AA |
de nombreux contacts ont été pris en 2017 avec des associations intéressées par le réseau :

Des cortacts ont été pris avec de nouvelles associations, universités ou écolssuhaitant découvrir le
réseau pour éventuellement le rejoindre mais aussi avec universitésob¢s désireusede créer sur leur
AAI POO AAO AOOI AEAOEIT 1 Oaccued @ds EAidiaDtd dnterdariiotnOx paEAIEs] C
dynamiques jeunes et étudiantes. Des liens ont ainsi éte tissés avec les structures suivantes :

-Les relationsinterA OET T A1l AO AA-Sudd51 EOAOOEOI O0AOEO

-LesRIAA TIEEDRAROOEOT AA 1 &yAiATARAHIA @ODTIEA TAANGEOET T A
-, 0%AT 1T A 30Pi OEAOOAedideS OEADI OOOA j 3! @ AAOQI

- LISA, association située a Limoge

- Une association basga Arras (Pasle-Calais) : Civiwave

Deux associations ont participé aux événements nati T AO@ A 8 %3INTEGr&asdodalim de
Grenoble) et FrenchMeUp gaociation de Versailtg lors de la plaferme nationale de Lille enévrier 2017.
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Il est prévu que ces associations participent en 2018 a la premigcente nationale organiséeremars a
Al AGET T A AT OAT O NOBGAOOI AEAOGEIT T O ET OEOi,oamdnt %I 1
participer aux différendé temps de partage et de formation pour découvrir le réseau et partager leurs
pratiques.

3425#452! 4) | MATI®NGDU, RESEAY

Afin deconserver une échelle humaine et un accompagnement des associatiotis réeseau malgré son

dévdoppement, ESN France an201h OOOOAOOOi 161 OCAT EOAOETT AO
représentants locaux ainsi que lesnemunautés par poste :

Le Représentant local (RL)

Chaque association a urébévole qui occupe le poste de Représentamtdl. Ce role stratégique et propre

U %3. AOO 001 O EIi bdnte@ddsciabongdoales Al EE | OORGD AAEEXFeil @ (20 O E
AOGAA 1T AO TEOCAAOD 1 AOQCEI T AOo AO ET OAOT AGETT AOD At
Représentant Local est aussi un@ge maitresseau seinAd %3 . & OAT AA8 )idconkedO |
privilégié de son associatidncale pour laonstruction duréseau et de ses projets.

Chaque moisgles réunionsde RLomtEAO AZEET A61 AEAT CAO 000 1 A0 AA
Oi OAAO8 $0O bl Btadee MAACGCDAAGABORS .1 A 111 AT O Avds dBOE(
associations locales véhiculés par les Représentants Locaux. Ainsi en 2017, 9 réunions de représents
locaux ont été organiséemobilisant régulierement plus de 40 bénévoles.

Les communautés par poste

Les représentants locaux ne sont pas lesils bénévoles a échanger. Des communautés par postes

061 OCATEOAT O DPAOIE 1AO DI OO OAPOI OAT Oi 6 AATO

communication, webmasters notamment) échangent et interagissent sur leurs thématiques avec un
référent dubureau. Ces échanges permettent a chacun de profiter des bonnes pratiques et pour ESN Franc
A6APPOI AEAO 1 A0 OPi AEEEAEOI O AAO AOOI AEAOGETT O |

$7i OAT T PPAT AT O AGOT A i AEATT A Oi CEITTAIA

%l WYoxéh AAO Oi £l AGETT O 110 iDET ORTNBADARAA #AAQ
réseayA £ET AA OAT &£ OAAO 1 A 11 A1 1 fpoukfavarisek iinilied Aeprodinitd T C
avec les bénévoles du réseau. Une démarche de territorialisation a ainsi été datiéde but deréer des
dynamiques régionales impulsées et suivies par des référents régionaux en lien avec ESN France.

En partant du cadre fixé en 2017, des discussions seront impulsées dans chaque grande région, ¢

animateurs régionaux seront identifigguraccompagner les assitions de chaque région a organiser des
actions collectives et a partager leurs pratiques et conseils.
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ANIMATION DU RESEAU HIE=FRANCE

, A DOi OAT AA AAO AOOI AEAOEI T O 000 AA OAOOEOI EOA
étudianteAOO DAOOEAOI ET OAI AT O AAT OA U 0AOEO AO AAT O
8 0O0OA AAAOGAEI T EO8 $6A000A PAOOh AUAT O 1T A PI OBDAOG
présentes en llde-& OAT AAh 1T A Oia0ilsA frésdnceAchfortéEl A d U

, 0ATTi A AAOT EIT OAh O AEmEIi OO0 PAOOEAOI EAO A i Oi
Ai1Ti 01T AO Z£OAT AEI EAT 08 41 00 AO 111T¢ AA TG8ATT i Al
ont été organiséslLes thématiques abordées étaient diverses : de la promotion de la mobilité internationale

O 1T A ATi i OG1 EAAOGETIT EIT OAOT Ah Al DPAOOGAT O PAO 181 C

Au-dela de ces ateliers, on peut souligner trois temps fortdquiO I AONOiT |
en llede-France:

AT 11 A OO0

Qu

Erasbus tour: Dans le cadre des festivités des 30 ans du programme Erasmus +, il a été essentiel que |
associations parisiennes organisent plusieurs événements en lien avec les padefMarie de Paris,
Mairie du XVe, @1J, Ligue de I'Enseignement, @adartier). Au mois de mai, une semaine Erasbus a permis
de réaliser un café des langues, deux interventions en milieu scolaire, un jeu géant, welaedes
stands de la mobilité etin tournoi de foot. Ala rentrég les événements de lancement ont permis
AT OCAT EOAO AAO@ EIT OO01T i AO AA POTITTOETT AA T A 11
Ppi 00 1 A0 EAOT AOG AT OEOOA O réghlendndO A2ONG EA EABGAI BO 1 AT QA 11 25T Al
avecuneconférence de presse.

%ZPbi OETI AT OAQET T A6 01T i Uhiévédeidnd pbur lesPdtrains et3ndraidel b Paris a
été organisé et a réuni pres de 20 étudiants locaux ayant accompagné des étudiamsiimeaux. Cela a
DAOI EO A8T1 AGATEO 1 AOO OAOOAT OE OO0 1 AOOO Adbi
A6 AT OEOACAO AOGAA AOo AAO PEOOAO AG6AI T 1 EI OAOQEI T 8
27 £l AGET T OO0 1 8A1 EHe-Rahéialec BSN Paid 63 AduiPes fedat r¢uhids en

Ai AAT AOA woxé¢ DI OO AEOAOOAO AAO AT EAO@ AA Ai OAI
nationale se trouvent sur le méme territoire.

%l ZFET h OO0 1 6AT OAT AT A AA 16 -AO
dynamique du réseaurdncilien : OKB (Organisation des
Karabins de Bicétre, Kremlin Bicétre), Parismus (P&dgonne
et Pierreet-Marie-Curie), HEC International Student, Tandel
ICP (Institut Catholique de Paris), French Me Up (Versailles).
bénévoles des villes de LilleQriéans et Compiégne on
également pu se joindre a quelques ateliers et profiter

Al Of AGETT O AOOAT O 168ATT 1 A8

IXESN FranceRapport d'activité 201 16 ‘ﬁ H’ES“



LES OUTILS NUMERIQUES

%3. &OAT AA Ai OAT T PPA AA T11 AOAOD 1 OOEI O 1 Oi i OEN
AO 1 T Tn@ée.LA&s oltild facilitent la mise en lien des associafimris aussieur fonctionnement en
répondant & leurs besoins quotidieres permettent A5 AEAAOG T OLIAOD EOAOET T ABJAAOD
Sites Internet Satellite

ESN France offre & chaque associatiorug OA ) T OAOT AO AAOGi OO0 T A {61/
A0 AA POIT i T OOITEO 16EI ACA AB%w3.8 &ET WwWoxéh 1 A OF
OEOAO 3AOCATTEOAOG 110 101 0Oi ¢OI ET CeBrnidue. esifain@tions E
AEAT T AO 110 1 O0i AEOPAT Oi AOG O1 66 AD 111 C leuksitel 6 Al
Application MobillT

18 ADDI EAAOCETT DAOI A0 AO@ 1 OOAEAT 60 EI1 GlArsladelielisi T A
sontadhérens8 %1 WwWoXéh 1 A OAOOEIT w AA 186ADPDPI EAAOQOETT
associations. Elle offre notamment un rafraichissement graphique et technique ainsi que la possibilité

A3 AT 0T UAO AAO 11 OEAEAAOQOET T O 00OOES

Module Bénévoles
Le module bénévoles est un outil de gestion interne de son association. Il permet entre

autres de lister les adhérents (bénévoles et étudiants internationaux), de gérer les activités,
I'A AAEOOA AA 1 68A0O01 Adt Zo@dsdcibtions feéeAsant plud de G 60E . 0
A

O C
ET OAOEDOET T O ABi OOAEAT OO ET OAOT AGET 1 AOD g A A
A 107 AEEAROOI A AEET AA Di OOOOEOGOA 1A AEMREOOE |
régulierement mis a jour afin deépondre aux besoins des associations (inscriptions par
code bar, par fichier Excel, demande de consentements, etc.). Une prochaine version avec

des outils de trésorerie avancés et un moyen de paiement par int@stgtrévue pour 2018.

Communication interne - Intranet

, 6ET OOAT AO A 6 %3PalloSpacd ktd #nalige BBidhdéien 201Cela a par ”
exemple permis aux bénévoles du résedei poser des questions aux candidats au CA

directement en ligne. Une version 200is2.5 ont vu le jour en fin@AT 77 A woxd 25 JOA 4
OAOI 600 AAO AilTi OI1 A0 AO O AIT OGAidéOdeA Aagege? Ad 1

portail dynamique.

Wiki
ESN France dispose d'un Wiki afin de classer et d'archiver les informations et documents du
réseau. Le but de I'outdst de disposer d'un moyen simple et accessible a tous pour faciliter

et ont été incitées a décrirkeur fonctionnementet leurs activités. Touses documents
rel AOEAO AO #1711 OAEI A 8 ! plateféirheE On@tionAlésE (adendad el |
formations, candidatures au CA, etc.) ont aussi été recueillis et publiés sur la plateforme. YHEI ESN
prochaine version est en cours de développement, cette version sera en aavend

1 67 O 1 Odoriitdrne Aukéséaih

Annuaire%@A AT  Ad/ O
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Suite a une évolutiodes systemes informatiques du réseau francais et international, la plateforme Faucon
Ad/ O A OlnutiishiieADele fait, un systéme temporaire a été mis en ptaded %PA AT Ad
objectif est de répertorier les contactes bénévolesles bureauxles associations ee$ comités afin de
faciliter la miseen relation et I'établissemende listes de diffusion. Ce systeme est purement temporaire et
évoluera en faction du nouveau systéme de référencement des bénévoieernationaud O AA 1 61 C
du module bénévole (cité plus haut).

Enfin, de maniére générale, de nombreuses formations et fiches pratiques ont été produites tout au long
AA 1 8AT T 1 Aradmx lesAssdeiations @edsfieur développement informatique.

Le webshop

51 xAAOET B A 1 Oi A Gnimer I8 @sedudh Prophdant de$
CiTAEAO AO O8O0AI AT OO AO@ Al O1 ABOO

pour chercher des sdions de financement autre que les subventions ou |

revenus issus de partenariats financiers méme si les articles/sodus a un prix — wsirrrencheseccesearccoming i)
trés correctEn 2017le développement et la mise en production du websloop
été terminés, lespremiérescommandesont étéeffectuées pour la NP de Lille el
i OOEAO AET OE NOGU 1 6! OOA iA&delieddent' uiiel
nouvelle recherche de design a été laa@uprés du comité communication e
de nouveaux types de goodies seront disponibles a la vente.

§xesn

AO,

Le kit rentrée et les kits thématiques

1 Le kit rentrée
Le kit rentréequi avait été crééen2018 i O1 AAOOAI EOi ATl WaeédarencodtimO A (
dAO0 AOOT AEAOCEIT O AT Ai AOO AGATTi A OAT 1 AEOAnh AA
- Mieux intégrer les nouveaux bénévoles en leur mettant a disposition des outils leur permettant de
O8AT CACAO DI OO0 AEAAEI AT AT O AAT O 1 AGO AOOI AEAOQGET I
- Apporter aux associations un soutien répondant a leurs besoins en matiére de fonctionnement
- Rendre trarsparents les outils ESN France auprés des associations du réseau, afin de favoriser le lien en
ESN France et les associations.
- Rendre accessibles toutes les informations nécessaires pour connaitre et comprendre le réseau, afin
OGET OAOOE#aNceAAT O %3. &

, A EEO OAT OOi A AT I POATA a il1i1l AT OO A 6DFAIpAQurradlélel A C
téléchargé et impriméoar les associations du réseau :

, EOOAO AfehdhdddA & w3 . ,ABAAAN Ab AOOQderk ¢ phet. Ce liddt & phd but

AA DOi OAT OAO %3. AO TEOAAO 11TAAIh TAOEITAI AO
1 81 OCAT E C Onités| dédprojetd, Ges Autilde tout de facon claire et accessible.

Fiches pratiques: le réseau ESNrance a toujours rédigé ses propres fiches pratiques pour aider les
associationdd 1 & iloBale & de dékelopper. Dans ce projet, différentes fiches pratiques vont étre créées
ou simplement mises a jour :
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¢ , AO T ODEINTO A®BIlv3h '&OAAAAR ¢ 7EEEh &A
Monter un séjour culturel
Utilisation du kit PMI
Savoir témoigner sur sa mobilité internationale
Les partenariats
. Buddyystem (3 fiches pratiques)
Le kit de comcomprend les outilsA AT [ 1 OT

E A A O E tldgos banthi@es Fataddok, ferplates
c, A ATT EOi AA Ai i1 O1 EAAGEIT1T OA AOi A0 &1 Al Adi A
ce kit decom.

" OEAA AAO DPAOOAT AEOA & gide B poudbutie dake3 connadir® Ad rAskales
DAOOAT AEOA O FranteEplOur Que ldsdstcBons au niveau local puissent bénéficier de ces
partenariats et en créer.

Guide Erasmus in Schools, %OAOI 00 ET 3AEIT 10 AOO O1 A ¥wAOEOD
1 8ET OAOAOI OOOAIT EOi AO 1T A 11TAEIEOi ET OAOT AGET T Al
suivant un déroulement chronologique.

PowerPoint clé en main: ce PowerPointa pour objectif de former les bénévoles a parler de la mabilit
internationale. Il met en exergue différents programmes de mobilité, les chiffres phares et explique le
Al TACEITTTAITATO CciTi OA1 Ad%OAOI OO 08

1 LesKits thématiques
En complément du kit rentrée, les kits thématiques ont été laned 2017.&€A OO  Odle ddoddreints
relatant la majorité des sujets traiggpar ESNrépondantaux besoins des associations. Dispdagypour
tous les bénévoles du séau ESN Francegs kits regroupent des outils et guides concernant diverses
thématiques de gestion associge :

Kit Administration : Pour accompagner Ies associations dans la gestion administrative
"""" I'A CAOOEIT I

Kit Partenaire- Plaidoyer : Guides sur les partenaires locauséseauxavec quicooperer.

Kit Réseau : Documents permettant de découvrir le fonctionnement du réseau ESN

Kit Trésorerie Pourgérer sa trésorerie

+EO )4 ¢ ' OEAAO AT TAAOT AT O 1AO POAOGENOGAOG 1 Oi

Kit Communicaton : Templatest guides pour créer une stratégie de communication locale

O« O« O¢ O« O« O¢ O«
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Ces kisregroupent des outils et guides développés par ESN mais également des outils développés par de
réseaux partenaires. lls seront étoffés en 2018 et complétés par dejat.pr
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Afin de jouer pleinement son réle de coordination des actions du réseau, ESN France affirme un besoin ¢

OOOOAOOOAOETT AO AB8OT A TECIT A AEOAAOOEAM, IdCGohséil 1 /
Aé! AT ET EOOOAODEIT Oi £ZI T AEEO U 1T A T EOGA A1l bl AAA £
1AO CciTi OAGETT O AEOOOOAOG8 #A POTEAO AOGOI AEACEE |

ses missions et ses act&s afin que chacun puisse les comprendre et ainsi assurer une pérennité a sor
organisation. La conception et la rédaction sont réalisées par un groupe du travail du Conseil
Ad! AT ET EOOOAOQCEI T8 )i AOO Ai1 OOOOEO cAds, leEBandeil

Ad! AT ET EOOOAOETT Ad%3. &OAT AA A Oealtdur dispartdsuitnAtesi A

Partie 1 : Les fondements du réseau ESN France
1 Les valeurs du réseau
T ,AO0 T AEAAGEAEO Ad%3. &OAT AA
1 Les principes de fonctionnement

T ,i6A1T OUOCOT i A AAT O 1 ANOAT OBET OAOEO %w3. &OAT AA
OAOOEA w ¢ , 81 OEAT OAOETI T AO Oi OAAO 3. &OAT AA

9,671 011 OOBRAOAD 1868ET OEUTT WwWowi

9 , 6 AAAOAE]I AAO 1 OOAEAT OO ETI OAOTI AGET T AD@ U 1 6E

T ,A DPOITTOETT AA 1T A 11T AEI EOi ETOAOT AGETT AT A C

En 2016 £2017 de nombreux ateliers avaiemté organisés en

#1171 OAET A8! Al ET EOOOAGETT A/
réseau ESN France et rédiger la premiere partie du prc
associatif.

, 0ATTi A woxe A AOOOE i Oidansiéfl O I
butde FEAEOA i1 AOCAO AAO EAi AO AOE
France pour les 5 années a venir. Afin de faire partici

1 6AT OAT AT A ARG AilTi 011 A0 AO AGE

réseau, nous avons organisé deux ateliers participatifs lors d
plateformes nationales de Besancodi e * OET AO
Octobre.

Ces ateliers ont permis de faire remonter des idées et sensibilités concernant les orientations du réseau po
les années a venir. Ces données permettront ainsi de finaliser le projet assdciatited Xy U 1 61 A Z
AT O A6%w3. &OAT AAs8
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Les projets développés par ESN France afin de développer la mobilité internationale sont portés

OAT 11T AAOG@w AGAO ¢ 1 6AAAOAEI] ABantettiaProimdidBd ld MokildeO
Internationale. 2016 a été une année particulierement riche durant laquelle les prejetants ont été
développés :

\i’ ACCUEIL ET INCLUSION DES
ETUDIANTS INTERNATIONAUX

BUDDYSYSTEM

Présentation

Le Buddy System est un systeme plarrainage des étudiants internationaux par des
étudiants locaux via une plateforme en ligne et intégrant les associations locales

Oi OAAO %3.8 , A DPAOOAET ACA A&6061T 1 OOAE Aol
personnalisé, une personne de contact privikgi®T OO 1| 6 AAAT | B/ 10
Ai i AOAEAO AAI ET EOOOAOEOAOHh 1 OE AZEAEOA EO
| OE APDPi OOAO AA 1 8AEAARA AA [ AT ET OA pni | BuddySystem A
permet de pouvoir organiser au niveau national le systeme de parrainage au sein des 36
associations du réseau ESN France.
#A1l A AT 1T OOEAOA U Aiil1 ET OAO AA Z£Ael 1T NOAI EOAOEOA
- &AAEI EOAO KR&EARDOAEI OADODADOEDT A AOGAT O 1 AOO
OT A PAOOITTA j PDAOOAET 10 1 AOOAETAQ HOsOA U
inquiétudes.
- Recruter des parrains et marraines qui accompagneront les étudiants interreatk a leur arrivée.
- #1171 01 ENOGAO AOPOT O AAO 7T OOAEAT 6O ET OAOT AGET |

puissent bénéficier de ce systéeme
- Former et outiller les associations, les parrdmsarraines qui accueilleront les étudiants
internationald AZET AA 1 AO ET Al OOA AO 1 EAOC@® AAT O 1A
Au sein de ESN France, el pEAO 08 A00 AiADAOG PIbG ARAE OwdlX ¢4d OT A
Al O AGETT A80T A OG@AAdT NoGHE EEAA GO AGA TG0 AO QIERO o XOA 1 AO
A60O1T 8A O1T11T1OAEOA AT OAOOEAA AEOENOAS
La plateforme est accessible a ce liéritp://buddysystem.eu
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"E1 AT AA 18ATTTA Woxe AO " OAAU 3UOOAI

En chiffres
- 14 500 inscrits en 201dont unegrande majorité lors des deux rentrées universitaires de janvier
février et aoltseptembre (pour 10 000 inscrits en 2016).
- 41 structures utilisant le Buddy System : 33 associations ESN en France, 6 associations ESN h
France, 2 structures universitair€andem ParisSud et La Réunion).

Le projet a évolué en 2017 selolnsieurs axes de développemenfns la continuité de 2016 :

- ,86AT 1T 1T EIT OAOGETT AO 1T A 1 AET OAT AAADOCED 1 BAODAD
1 AOOEOT A A 3 wdbthavallanta 8d%d sy 2 Buddy System.
- ,6AAO00AI EOAOQEIT T ARG OOPDPI OO0 AA Aiii 61 EAAOQOE

pertinents. La communication nationale sur le projet a également été renforcée afin de toucher
toujours plus de jeundscaux et internationaux, grace notamment au CNOUS et a Campus France.
- ,86ATEIi AGETT AO Oi OAAO AO 1T A £ Oi ACETT AAO K
projet au niveau local, en leur mettant a disposition des outils, des supportsndeuanication et en
leur proposant des formations adaptées.
- Le renforcement des partenariats afin de consolider le modéle économique du projet (le Ministere
de la Ville, de la Jeunesse et des Sports, le MENESR, le CNOUS, Campus Foaordérdémcedes

PeOEAAT OO A651 EOAOOCEOT j#05qgqh 1T A &I TAAQETT (I

- Le dépét et la mise erlGOOBHK O1T DHOTEAO U AEI AT OGEI1T AOOI
Ai OAT T pPAT AT O A8OT A T1O00ATT A Pl AGAAEI Oi A xAAR
en Europeen AOET OA AA DPAOOAET ACAh U 18i1 AAT OAOQET 1
AO POT EAO AT %OOI PA U 168ET OEUIT wYowons

Les attentes pour 2018
En 2018, le projet Buddy System va connaitre une nouvelle phase dans son
Ai OAT T bPAT AT O ¢ ORfdsus+A Binsi, Qun @é&rtaid inombhed

AT AEAAOCEAEO 110 1061 EE@i DPAO T A #11 OAEI AB8AAI EI
- ,A TEOGA A1l TECTA A6OT A 11 O060AT1T A Pl AGAAE O A «x
- , 61 AEAAGEAE AA vwod oo ET OAOEOO DPIi OO 1 6ATTIT A

-, A DPOAI EAAOQE iohnesh@atiles d desiiratfoddesiabteuss
impliqués sur les questions de paimage etissdh A 1 67 OOAA NOAI EOAOEOA A
guantitative menée avec le consortium européen.
- Le renforcement du modéle économique du projet par la recherche de
nouveaux partenaires (wés et fondations notamment) et les
- LamiseenrGOOBBOT A POAI ET OA PEAOGA AA AEOOi |1 ET AOE]
1671 AEATT A AOOI i ATT A AOPOT O AA Qo AOOI AEAOEI
pays (contre 6 associations ESN dans 5 paysedieiment).
61 OOAOOOOA AT &OATAA U AA T1 OOAITTAO OOOOAOLC
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