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Prçsentation de lāassociation
 

3ÅÌÏÎ #ÁÍÐÕÓ &ÒÁÎÃÅȟ ÌÁ &ÒÁÎÃÅ ÅÓÔ ÌÅ ÑÕÁÔÒÉîÍÅ ÐÁÙÓ ÄȭÁÃÃÕeil concernant la mobilité entrante avec 

310 000 étudiants internationaux accueillis chaque année. Parallèlement, 78 000 étudiants français réalisent 

une mobilité chaque année ÅÔ Û ÌȭÈÏÒÉÚÏÎ ΨΦΨΦȟ Ìȭ5ÎÉÏÎ %ÕÒÏÐïÅÎÎÅ ÐÒÏÊÅÔÔÅ ÑÕȭÕÎ ÄÉÐÌĖÍï ÅÕÒÏÐïÅÎ ÓÕÒ 

cinq ÁÕÒÁ ÓïÊÏÕÒÎï Û ÌȭïÔÒÁÎÇÅÒ ÁÕ ÃÏÕÒÓ ÄÅ ÓÏÎ ÐÁÒÃÏÕÒÓ ÕÎÉÖÅÒÓÉÔÁÉÒÅ. Malgré une tendance à la 

démocratisation de la mobilité internationaleȟ ÃÅÔ ÏÂÊÅÃÔÉÆ ÅÓÔ ÅÎÃÏÒÅ ÌÏÉÎÔÁÉÎ ÐÕÉÓÑÕȭÁÃÔÕÅÌÌÅÍÅÎÔ ήϻ ÄÅÓ 

étudiants sont concernés par la mobilité durant leur parÃÏÕÒÓ ÄȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅȢ 5ÎÅ ÆÏÒÔÅ marge de 

progression ÄÅÍÅÕÒÅ ÅÔ ÌȭÏÎ ÃÏÎÓÔÁÔÅ ÑÕÅ ÄÅ ÎÏÍÂÒÅÕØ ÐÕÂÌÉÃÓ ÒÅÓÔÅÎÔ ïÌÏÉÇÎïÓ ÄÅ ÌÁ ÍÏÂÉÌÉÔï 

internationale. Face à ce constat, ESN France, engagé pour la mobilité internationale pour tous, souhaite 

contribuer au dïÖÅÌÏÐÐÅÍÅÎÔ ÄÅ ÌÁ ÍÏÂÉÌÉÔï ÅÎ ĞÕÖÒÁÎÔ à lȭÁÃÃÕÅÉÌ ÅÔ ÌȭÉÎÃÌÕÓÉÏÎ ÄÅÓ ïÔÕÄÉÁÎÔÓ 

internationaux  ÅÎ &ÒÁÎÃÅ ÁÉÎÓÉ ÑÕȭà la sensibilisation des jeunes français à la mobilité internationale. 

%Î ΨΦΧέȟ Û ÌȭÏÃÃÁÓÉÏÎ ÄÅÓ ΩΦ ÁÎÓ ÄÕ ÐÒÏÇÒÁÍÍÅ %ÒÁsmus +, ESN France a souhaité réaffirmer son rôle 

ÄȭÁÃÔÅÕÒ ÄÅ ÍÏÂÉÌÉÔï ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÌÅ ÁÇÉÓÓÁÎÔ par les jeunes ɀ pour les jeunes. ESN France a ainsi consolidé 

sa mission ÄȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎ ÄÅ ÒïÓÅÁÕ ÅÎ ÄïÖÅÌÏÐÐÁÎÔ ÄÅÓ ÐÒÏÊÅÔÓ ÐÈÁÒÅÓ ÑÕÉ ÏÎÔ ÐÅÒÍÉÓ ÄÅ ÐÁÓÓÅÒ ÕÎ ÃÁÐ ÐÏÕÒ 

accueillir les étudiants internationaux et favoriser la mobilité sortante en France. Lȭ%ÒÁÓÂÕÓ ÔÏÕÒ Á ÐÅÒÍÉÓ ÄÅ 

ÓȭÁÄÒÅÓÓÅÒ Û ÄÅ ÎÏÕÖÅÁÕØ ÐÕÂÌÉÃÓ ïÌÏÉÇÎïÓ ÄÅ ÌÁ ÍÏÂÉÌÉÔï, tandis que le projet BuddySystem a pris une 

dimension européenne et, dans le même temps, les projets des Nuits des Etudiants du Mondes et de 

Mobilité Inclusive ont connu un fort développement. Pour ce faire, ESN a su pérenniser et renouveler son 

équipe salariée ainsi que son modèle économique, tout en initiant des évolutions structurelles dans le 

réseau afin de ÒÅÎÆÏÒÃÅÒ ÌȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔ ÄÅ ÐÒÏØÉÍÉÔï ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ du réseau et donc une action 

collective dans le réseau, au plus proche du terrain et des jeunes avec qui les bénévoles sont en lien au 

quotidien.  

Ce ÒÁÐÐÏÒÔ ÄȭÁÃÔÉÖÉÔï ÐÅÒÍÅÔ ÄÅ ÒÅÔÒÁÃÅÒ ÌȭÁÎÎée 2017 pour y découvrir les actions, réflexions et les 

initiatives d'ESN France.  
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Organisation générale du réseau 

 

ESN France est un réseau de 36 associations étudiantes 

qui partagent les mêmes valeurs et les mêmes 

engagements pour Ìȭaccueil des étudiants 

internationaux et la sensibilisation des jeunes français à 

la mobilité. Les activités des associations du réseau sont 

basées ÓÕÒ ÕÎ ÐÒÉÎÃÉÐÅ ÄȭÁÃÔÉÏÎ ÐÏÕÒ ÌÅÓ ÊÅÕÎÅÓ ÅÔ ÐÁÒ ÌÅÓ 

jeunes, et mobilisent plus de 1 500 bénévoles pour 

accueillir plus de 20 000 étudiants internationaux. 

 

,% #/.3%), $ȭ!$-).)342!4)/. 
 

,Å #ÏÎÓÅÉÌ Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ÅÓÔ ÃÏÍÐÏÓï de 17 bénévoles, dont 

ÆÏÎÔ ÐÁÒÔÉÅ έ ÍÅÍÂÒÅÓ ÄÕ ÂÕÒÅÁÕȟ ïÌÕÓ ÌÏÒÓ ÄÅ Ìȭ!ÓÓemblée Générale de Besançon 

le 3 juin 2017. Le ConÓÅÉÌ Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ ÒÅÐÒïÓÅÎÔÅ ÌȭÏÒÇÁÎÅ ÄïÃÉÓÉÏÎÎÁÉÒÅ 

Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ qui réfléchit aux orientations au réseau. Il construit la stratégie 

globale du réseau et définit les projets ainsi que les missions des comités. Le rôle 

ÄȭÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÅÕÒ ÅÓÔ ÃÒÕÃÉÁÌ chez ESN France. Il est avant tout stratégique et son 

but est de représenter le réseau géographiquement ainsi que de construire 

collectivement le projet associatif et stratégique de la structure pour aider le 

ÂÕÒÅÁÕȟ ÌȭïÑÕÉÐÅ ÐÅÒÍÁÎÅÎÔÅ ÅÔ ÌÅÓ ÃÏÍÉÔïÓ ÄÁÎÓ ÌÁ Íise en place opérationnelle 

du projet. 5Î ÌÏÎÇ ÔÒÁÖÁÉÌ ÄÅ ÃÏÎÓÔÒÕÃÔÉÏÎ ÄÕ #ÏÎÓÅÉÌ Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ Á ïÔï 

entamé ces trois dernières années. 2017 a été l'opportunité de pérenniser ce travail 

permettant de rendre cet organe central aux décisions stratégiques du réseau. 

 

/ÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄÕ #ÏÎÓÅÉÌ Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ 

Le CA ÓȭÅÓÔ ÒïÕÎÉ ÐÈÙÓÉÑÕÅÍÅÎÔ ÃÉÎÑ ÆÏÉÓ ÅÎ ΨΦΧέȢ Chaque réunion représentait une à deux journées de travail. Lors 

de chaque réunion de CA, différents sujets stratégiques sont abordés concernant la consÔÒÕÃÔÉÏÎ ÏÕ ÌȭïÖÏÌÕÔÉÏÎ ÄÅÓ 

projets, le positionnement politique ou de développement du réseau. Avant chaque réunion, un travail préparatoire 

était ÒïÁÌÉÓï ÐÁÒ ÌÅ ÂÕÒÅÁÕ ÅÔ ÌȭïÑÕÉÐÅ ÐÅÒÍÁÎÅÎÔÅ ÁÆÉÎ ÄÅ ÐÒïÐÁÒÅÒ ÄÅÓ ÄÏÃÕÍÅÎÔÓ ÆÁÃÉÌÉÔÁÎÔ ÌÁ ÐÒÉÓÅ ÄÅ ÄïÃÉÓÉÏÎÓ. 

  

Lorsque les chantiers doivent s'inscrire dans la durée, le CA a créé plusieurs groupes de travail, composés de 2 à 6 

bénévoles, qui mènent des réflexions entre deux réunions physiques afin de faciliter les débats : 

- Le groupe de travail Engagement des Étudiants Internationaux ȡ ÍÏÂÉÌÉÓï ÁÆÉÎ ÄÅ ÒïÆÌïÃÈÉÒ ÁÕØ ÂÁÓÅÓ ÄȭÕÎ ÐÒÏÊÅÔ 

d'engagement des étudiants internationaux dans le réseau. 

- Le groupe de travail Projet Associatif : chargé d'avancer dans la construction du projet associatif. 

- Le groupe de travail Dialogue Structuré : en charge d'imaginer un projet permettant de créer un dialogue entre 

jeunes et décideurs politiques pour faire émerger des propositions. 

- Le groupe de travail Anniversaire - Plaidoyer : réfléchit Û ÌȭÁÎÎÉÖÅÒÓÁÉÒÅ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ÅÎ 2018, à la construction 

de propositions concernant la mobilité internationale ainsÉ ÑÕȭÛ ÌÁ ÃÒïÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÒïÓÅÁÕ ÁÌÕÍÎÉ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅȢ  

- Le groupe de travail International : mis en place dans le but de formuler des propositions ÃÏÎÃÅÒÎÁÎÔ ÌȭïÖÏÌÕÔÉÏÎ 

du réseau international, dans le cadre des débats lancés pour sa réorganisation en 2017.  
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LES COMITES NATIONAUX 
 

!ÆÉÎ ÄȭÉÍÐÌÉÑÕÅÒ ÌÅÓ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÄÁÎÓ ÌÅÓ ÐÒÏÊÅÔÓ ÅÔ ÌȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ, sept comités, portant 

chacun sur une thématique, permetteÎÔ Û ÄÅÓ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÄȭÁÇÉÒ ÄÅ ÍÁÎÉîÒÅ ÏÐïÒÁÔÉÏÎÎÅÌÌÅ ÐÏÕÒ ÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÒ ÌÅÓ 

ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÅÔ ÁÐÐÏÒÔÅÒ ÕÎ ÓÏÕÔÉÅÎ ÓÕÒ ÌÅÓ ÐÒÏÊÅÔÓ ÅÔ ÉÎÉÔÉÁÔÉÖÅÓ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅȢ ,ÅÓ ÃÏÍÉÔïÓ ÏÎÔ ÍÏÂÉÌÉÓï ÅÎ 

2017, plus de 80 bénévoles investis pour faire vivre le réseau. Chaque comité est rattaché à un membre du bureau, 

selon sa thématique, et est coordonné par un bénévole, le ou la chair du comité. 

  

  

 

 

Référents bureau : 0ÉÅÒÒÅ 6ÉÃÅÎÔÅ ɉÊÕÓÑÕȭÛ ÊÕÉÎ ΨΦΧέɊ ÐÕÉÓ -ÁØÉÍÅ $ÕÂÁÉÌ ɉÛ ÐÁÒÔÉÒ ÄÅ ÊÕÉÎ ΨΦΧέɊȟ ÖÉÃÅ-

présidents animation du réseau 

Chair : Célia Binet (ESN Besançon) 

 

,Å ÃÏÍÉÔï Á ÐÏÕÒ ÍÉÓÓÉÏÎ ÄȭÁÐÐÕÙÅÒ ÌÅ 6ÉÃÅ-Président Réseau dans la réalisation de tâches concrètes, de 

ÄïÖÅÌÏÐÐÅÒ ÄÅÓ ÏÕÔÉÌÓ ÄȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÅÎ ÃÏÌÌÁÂÏÒÁÔÉÏÎ ÁÖÅÃ ÄȭÁÕÔÒÅÓ ÃÏÍÉÔïÓ ÅÔ Äȭaccompagner 

ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄȭïÖïÎÅÍÅÎÔÓ ÎÁÔÉÏÎÁÕØ. Ainsi, le comité a développé en 2017 des projets selon 3 axes de 

travail. 

 

Axe 1- Accompagnement les associations  

- Suivi des associations : Mise en ÐÌÁÃÅ ÄȭÕÎÅ ÍïÔÈÏÄÏÌÏÇÉÅ ÄȭȰ!ÕÔÏ-%ÖÁÌÕÁÔÉÏÎȱ ÖÉÓÁÎÔ Û ÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÒ les 

associations à faire leur diagnostic pour permettre un accompagnement adapté aux spécificités locales.  

- Question du mois : Animation de discussions baséeÓ ÓÕÒ ÄÕ ÐÁÒÔÁÇÅ ÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎÓ ÅÔ ÄÅ ÂÏÎÎÅÓ ÐÒÁÔÉÑÕÅÓ 

sur des sujets variés concernant les actions/projets ou le fonctionnement des associations. 

- Section in the Spotlight ȡ -ÉÓÅ ÅÎ ÁÖÁÎÔȟ ÃÈÁÑÕÅ ÍÏÉÓȟ Äȭune ÁÃÔÉÖÉÔï ÒÅÍÁÒÑÕÁÂÌÅ ÄȭÕÎÅ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎȟ 

ÐÅÒÍÅÔÔÁÎÔ Û ÌȭÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ ÄȭÅØÐÌÉÑÕÅÒ ÌȭÉÎÔïÒðÔ ÄÅ ÌȭÁÃÔÉÏÎȟ ÅÔ Ìa manière de la mettre en place. 

- Guide ESN France pour les associations ȡ ÃÒïÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÇÕÉÄÅ ÐÏÕÒ ÌÅÓ ÎÏÕÖÅÁÕØ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÁÉÎÓÉ ÑÕȭÕÎ 

ÇÕÉÄÅ ÄÅ ÐÒïÓÅÎÔÁÔÉÏÎ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÁÆÉÎ ÄÅ ÆÁÃÉÌÉÔÅÒ ÌÁ ÃÏÍÐÒïÈÅÎÓÉÏÎ ÄÕ ÆÏÎÃÔÉÏÎÎÅÍÅÎÔ Äȭ%3.Ȣ 

 

Axe 2 : Interactions dans le réseau  

- Calendrier commun des activités des associations ȡ #ÒïÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÃÁÌÅÎÄÒÉÅÒ ÐÅÒÍÅÔÔÁÎÔ ÁÕØ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ 

ÄÅ ÐÁÒÔÁÇÅÒ ÌÅÕÒÓ ïÖïÎÅÍÅÎÔÓ ÐÈÁÒÅÓ ÁÆÉÎ ÄÅ ÆÁÖÏÒÉÓÅÒ ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄȭïÖïÎÅÍÅÎÔÓ ÃÏÎÊÏÉÎÔÓȢ 

- Webshop ȡ ÒïÁÌÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅ ÌȭïÔÕÄÅ ÄÅÓ ÂÅÓÏÉÎÓ ÅÔ ÄÅÓ ÁÔÔÅÎÔÅÓ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÅÎ terme de goodies afin de 

ÌÁÎÃÅÒ ÌÁ ÃÒïÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ 7ÅÂÓÈÏÐȢ 

- Pallo Déchaîné : 2ïÄÁÃÔÉÏÎ ÄȭÁÒÔÉÃÌÅÓ ÐÏÕÒ ÐÒïÐÁÒÅÒ ÌÁ ÍÉÓÅ ÅÎ ÐÌÁÃÅ ÄȭÕÎÅ ÎÏÕÖÅÌÌÅ ÆÏÒÍÕÌÅ ÔÙÐÅ 

ȰÎÅ×ÓÌÅÔÔÅÒȱ ÐÅÒÍÅÔÔÁÎÔ ÄÅ ÐÁÒÔÁÇÅÒ ÌÅÓ ÂÏÎÎÅÓ ÐÒÁÔÉÑÕÅÓ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÃÈÁÑÕÅ ÁÎÎïÅȢ  

 

Axe 3 : Développement du réseau : 

- 3ÕÉÖÉ ÄÕ ÒÅÃÒÕÔÅÍÅÎÔ ÄȭÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÄÁÎÓ ÌÅ ÒïÓÅÁÕ ȡ prospection des associations non-membres du 

réseau, existant en France et poursuivant les mêmes objectifs. Prise de contact, échanges et suivi de ces 

ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÁÆÉÎ ÑÕȭÅÌÌÅÓ puissent découvrir le réseau, notamment en participant à une rencontre nationale. 

 

   COMITÉ ANIMATION DU RÉSEAU 
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Référent-e-s bureau : 2ÉÃÈÁÒÄ 'ÒÅÃÏ ɉÊÕÓÑÕȭÛ ÊÕÉÎ ΨΦΧέɊȟ ÒÅÓÐÏÎÓÁÂÌÅ ÃÏÍÍÕÎÉÃÁÔÉÏÎ ÐÕÉÓ )ÎÇÒÉÄ *ÅÁÎ-

Joseph (depuis juin 2017), vice-présidente Communication 

Chair : Mélissa Pinto (ESN France) 

Le comité a pour mission d'apporter un soutien au Vice-Président Communication ÄÁÎÓ ÌȭïÌÁÂÏÒÁÔÉÏÎ ÄÅ 

ÌÁ ÓÔÒÁÔïÇÉÅ ÄÅ ÃÏÍÍÕÎÉÃÁÔÉÏÎ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅȟ ÄÅ ÃÒïÅÒ ÄÅÓ ÓÕÐÐÏÒÔÓ ÄÅ ÃÏÍÍÕÎÉÃÁÔÉÏÎ ÎÏÔÁÍÍÅÎÔ ÖÉÓÕÅÌÓ 

pour ESN France, d'animer les réseaux sociaux ou encore d'appuyer les associations locales.  

  

Axe 1 : Création de supports de communication 

- Identité visuelle : Finalisation du ÔÒÁÖÁÉÌ ÅÎÔÁÍï ÅÎ ΨΦΧά ÁÕÔÏÕÒ ÄÅ ÌÁ ÃÒïÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎÅ ÉÄÅÎÔÉÔï ÖÉÓÕÅÌÌÅ 

ÆÒÁÎëÁÉÓÅ ÁÖÅÃ ÌȭïÌÁÂÏÒÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÇÕÉÄÅ ÐÅÒÍÅÔÔÁÎÔ ÄȭÅØÐÌÉÑÕÅÒ ÁÕØ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÄÕ ÒïÓÅÁÕȟ Ì΄ÉÄÅÎÔÉÔï ÖÉÓÕÅÌÌÅ 

Äȭ)Ø%3. &ÒÁÎÃÅ ɉfrenchtouch) présentée lors de la plateforme nationale à Lille. 

- Réalisations graphiquesȟ ÍÉÓÅÓ ÅÎ ÖÁÌÅÕÒ ÅÔ ÇÕÉÄÅÓ ÐÏÕÒ ÌÅÓ ÐÒÏÊÅÔÓ Äȭ)Ø%3. &ÒÁÎÃÅ ȡ  

ǒ Campagne Tickets pour le monde : cartes postales, dazibaos, etc. 

ǒ Erasmus in Schools : réalisation de jeux de société ; 

ǒ "ÕÄÄÙ 3ÙÓÔÅÍ ȡ ïÌÁÂÏÒÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎÅ ÖÉÄïÏ ÄÅ ÐÒïÓÅÎÔÁÔÉÏÎ ÄÕ ÐÒÏÊÅÔȟ ÍÉÓÅ Û ÊÏÕÒ ÄÕ ÇÕÉÄÅ ÐÏÕÒ ÌÅÓ 

ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÌÏÃÁÌÅÓȟ ÃÒïÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ËÉÔ ÇÒÁÐÈÉÑÕÅ Û ÄÅÓÔÉÎÁÔÉÏÎ ÄÕ ÇÒÁÎÄ ÐÕÂÌÉÃȟ ÌÁÎÃÅÍÅÎÔ ÄȭÕÎÅ 

campagne vidéo avec des témoignages de binômes parrains-filleuls, etc. 

ǒ Erasbus tour : aide à la rédaction du plan de communication, du dossier de presse et du communiqué 

de presse, création du support visuel pour la campagne de témoignages, etc. 

  

Axe 2 : Diffusion d'informations 

- 2ïÄÁÃÔÉÏÎ ÄȭÁÒÔÉÃÌÅÓ ȡ 0ÏÕÒ ÌÅ ÓÉÔÅ ÉÎÔÅÒÎÅÔ ÅÔ ÐÏÕÒ ÌÅ ×ÅÂÚÉÎÅ ÉÎÔÅÒÎÅ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ȡ ÌÅ 0ÁÌÌÏ $ïÃÈÁÉÎïȢ 

- Réseaux sociaux : Gestion et animation des pages Facebook, Twitter et Instagram d'ESN France : collecte 

ÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎÓ ÁÆÉÎ ÄÅ ÌÅÓ ÖÁÌÏÒÉÓÅÒ ÓÕÒ ÃÅÓ ÓÕÐÐÏÒÔÓ ÅÔ ÍÉÓÅ ÅÎ ÐÌÁÃÅ ÄÅ ÃÁÍÐÁÇÎÅÓ ÐÒÏÍÏÔÉÏÎÎÅÌÌÅÓ ɉÅØ ȡ ÌÁ 

ÃÁÍÐÁÇÎÅ ÄÅ ÔïÍÏÉÇÎÁÇÅÓ ÄȭïÔÕÄÉÁÎÔÓ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ Ⱦ ÄÅ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÄÅ ÃÈÁÑÕÅ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ ÓÕÒ ÌÅÓ ÒïÓÅÁÕØ 

ÓÏÃÉÁÕØ ÐÅÎÄÁÎÔ Ìȭïté 2017). 

  

Axe 3 : Outillage des associations 

- Création de ressources et outils thématiques personnalisables et disponibles pour toutes les associations 

ÌÏÃÁÌÅÓ ÍÅÍÂÒÅÓ ȡ ËÉÔ ÎÕÍïÒÉÑÕÅ ÐÏÕÒ Ìȭ%ÒÁÓÂÕÓ ɉÂÁÎÎÉîÒÅ ÐÅÒÓÏÎÎÁÌÉÓÁÂÌÅ ÐÏÕÒ ÌÅÓ ÒïÓÅÁÕØ ÓÏÃÉaux, décor 

pour photo de profil, etc.), fiches pratiques (réalisation Äȭune vidéo avec son smartphone, etc.). 

- Assistance personnalisée : soutien des associations, à leur demande, dans des réalisations graphiques ou 

stratégiques (ex : aide à la rédaction de communiqués de presse, création de logos, etc.). 

 

 

 

 

 

 

   COMITÉ COMMUNICATION         
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Référents bureau : -ÁØÉÍÅ 3ÃÈÅÒ ɉÊÕÓÑÕȭÛ ÊÕÉÎ ΨΦΧέɊ ÐÕÉÓ -Échael Rollin (depuis juin 2017) 

Chairs : Hassan Alami (ESN InsiDijon), puis Yoan Pompet (ESN CosmoLyon), puis Michael Rollin (ESN 

InsiDijon), puis Ouafae Ben Rhazal (ESN Paris) puis Rémy Raes (ESN Lille) 

 

Le comité informatique développe des outils numériques et soutiennent les associations dans leur 

utilisation suivant deux axes : 

  

Axe 1 :  Appui aux associations sur l'utilisation des outils informatiques 

- Formations : Des formations sont proposées à tous les événements nationaux afin de présenter et 

expliquer le fonctionnement de tous les outils informatiques utilisables pour améliorer l'efficacité et 

l'organisation des associations locales. 

- Aide et information à distance : le comité organise des Skype meeting et présente tous types de projets 

aux membres du réseau tels que ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅ ÓÁ ÂÏÿÔÅ 'ÍÁÉÌȟ ÌÁ ÃÒïÁÔÉÏÎ Ä΄ÕÎ ÁÒÔÉÃÌÅ ÓÕÒ ÌÅ ÓÁÔÅÌÌÉÔÅȟ 

l'appropriation du site Galaxy, etc. 

  

Axe 2 - #ÒïÁÔÉÏÎ ÅÔ ÌȭÁÍïÌÉÏÒÁÔÉÏÎ ÄȭÏÕÔÉÌÓ ÎÕÍïÒÉÑÕÅÓ 

- Analyse des besoins des associations : le comité a recensé les besoins des associations en partant des 

outils numériques existants. 

- $ïÖÅÌÏÐÐÅÍÅÎÔ ÄȭÏÕÔÉÌÓ : Dans cet esprit, sont nés le Logo Inserter, le module bénévole ou encore 

l'application ESN MobilIT ainsi que le dïÐÌÏÉÅÍÅÎÔ ÄÅ ÌȭÁÎÎÕÁÉÒÅ interneȟ ÌÅ ÄïÖÅÌÏÐÐÅÍÅÎÔ ÄȭÕÎ ÉÎÔÒÁÎÅÔȟ ÌÁ 

préparation eÔ ÌÁ ÍÉÓÅ ÅÎ ÐÌÁÃÅ ÄÕ 7ÅÂÓÈÏÐȟ ÄȭÕÎ systèmÅ Ä΄ÉÎÓÃÒÉÐÔÉÏÎ ÁÕØ ïÖïÎÅÍÅÎÔÓ ÅÔ ÄȭÕn mini-

navigateur spécialement conçu pour les bénévoles a vu le jour. 

- Maintenance et amélioration des outils existants ȡ %Î ÐÌÕÓ ÄȭÅÆÆÅÃÔÕÅÒ ÌÁ ÍÁÉÎÔÅÎÁÎÃÅ ÄÅÓ ÏÕÔÉÌÓȟ ÌÅÓ 

bénévoles ajoutent des fonctionnalités afin Äȭappuyer au mieux les associations du réseau. 

 

  

  

 

 

 

Référent bureau : Florian Sapey-Triomphe, président 

Chairs : Orianne Bezert (ESN France) puis Sira Inca (ESN Dijon) 

 

,Å ÃÏÍÉÔï Á ÐÏÕÒ ÍÉÓÓÉÏÎ ÄȭÁÐÐÕÙÅÒ ÌÅ 0ÒïÓÉÄÅÎÔ ÅÔ ÐÌÕÓ ÌÁÒÇÅÍÅÎÔ ÌÅ #! ÅÎ ÁÐÐÏÒÔÁÎÔ ÄÅÓ ïÌïÍÅÎÔÓ ÄȭÅØÐÅÒÔÉÓÅ ÐÏÕÒ 

ÎÏÕÒÒÉÒ ÌÅÓ ÒïÆÌÅØÉÏÎÓ Äȭ%SN France et ainsi construire des projets pertinents. Le Comité fait, de plus, le lien avec les 

associations du réseau pour les ouvrir aux partenaires du réseau et encourager les démarches multi-acteurs.  

  

!ØÅ Χ ȡ !ÍïÌÉÏÒÅÒ ÌȭÅØÐÅÒÔÉÓÅ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ F 

- ProspÅÃÔÉÏÎ ÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎÓ ȡ ÌÅ ÃÏÍÉÔï Á ÅÎÔÁÍï ÕÎ ÃÈÁÎÔÉÅÒ ÄÅ ÒÅÃÈÅÒÃÈÅ ÄȭÅÎÑÕðÔÅÓȟ ÄȭÁÒÔÉÃÌÅÓȟ ÄȭïÔÕÄÅÓ ÄÁÎÓ ÌÅÓ 

ÄÏÍÁÉÎÅÓ ÄÅ ÌȭïÄÕÃÁÔÉÏÎ ÅÔ ÌÁ ÊÅÕÎÅÓÓÅ ÐÅÒÍÅÔÔÁÎÔ Û %3. &ÒÁÎÃÅ ÄȭÁÍïÌÉÏÒÅÒ ÓÏÎ ÅØÐÅÒÔÉÓÅ. 

 

   COMITÉ INFORMATIQUE         
 

 

   COMITÉ RECHERCHE ET ÉDUCATION 
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- Enquête sur le logement intergénérationnel : ESN France a lancé, en lien avec la CNAV, une enquête sur le 

logement intergénérationnel afin de mieux connaître les attentes des étudiants internationaux à ce sujet et ainsi 

ÄȭÁÖÁÎÃÅÒ ÄÁÎÓ ÌÁ ÃÏÎÓÔÒÕÃÔÉÏÎ, avec la CNAV, ÄȭÕÎ ÐÒÏÊÅÔ ÐÅÒÍÅÔÔÁÎÔ ÄȭÏÆÆÒÉÒ ÁÕØ ïÔÕÄÉÁÎÔs internationaux des 

opportunités de logement intergénérationnel.  

- #ÏÎÓÔÒÕÃÔÉÏÎ ÄȭÕÎÅ ÅÎÑÕðÔÅ ÓÕÒ ÌÁ ÍÏÂÉÌÉÔï Û ÄÅÓÔÉÎÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÊÅÕÎÅÓ français : le comité a réalisé une enquête qui 

a été diffusée à chaque étape Ìȭ%ÒÁÓÂÕÓ ÁÕØ ÊÅÕÎÅÓ ÆÒÁÎëÁÉÓ ÌÏÒÓ ÄÅÓ ÉÎÔerventions en milieu scolaire. 

  

Axe 2 : Favoriser le lien entre ESN France et les partenaires du réseau 

- Animation de la newsletter partenaire : le comité a rédigé et envoyé 4 newsletters partenaires en 2017, aux 

partenaires privés, associatifs et publics Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ÁÆÉÎ ÄÅ ÌÅÓ ÉÎÆÏÒÍÅÒ ÓÕÒ ÌȭÁÃÔÕÁÌÉÔï ÄÕ ÒïÓÅÁÕȢ 

  

Axe 3 : Favoriser le lien entre les associations ESN et les partenaires locaux 

- Mise à jour du guide des partenaires : Ce guide présente les partenaires, explique comment les contacter et 

énumère les actions possibles à développer avec eux pour favoriser les démarches multi-acteurs. 

  

  

 

 

 
Référent bureau : Philippine Ramirez puis Aurèle Sabin - Trésorières 
Chairs : Rémi Dupuy (ESN Nantes) puis Valentin Martinèche (ESN Lille) 

  
Composé de ÃÉÎÑ Û ÄÉØ ÂïÎïÖÏÌÅÓȟ ÌÅ ÃÏÍÉÔï Á ÐÏÕÒ ÂÕÔ ÄȭÁÐÐÕÙÅÒ ÌÅ ÔÒïÓÏÒÉÅÒ dans la recherche de partenariats, dans 
un premier temps, puis de les diffuser dans le réseau. Son rôle est aussi de soutenir les trésoriers des associations du 
réseau en favorisant le partaÇÅ ÄȭÏÕÔÉÌÓ ÅÔ ÄÅ ÂÏÎÎÅÓ ÐÒÁÔÉÑÕÅÓȢ  

  
Axe 1 :  Soutien aux trésoriers des associations du réseau 

Animation du réseau des trésoriers : ÌÅÓ ÍÅÍÂÒÅÓ ÄÕ ÃÏÍÉÔï ÁÎÉÍÅÎÔ ÌÅ ÒïÓÅÁÕ ÄÅ ÔÒïÓÏÒÉÅÒÓ ÐÏÕÒ ÆÁÖÏÒÉÓÅÒ ÌȭïÃÈÁÎÇÅ 
de bonnes pratiques et permettre à chacun ÄȭÁÍïÌÉÏÒÅÒ ÌÁ ÇÅÓÔÉÏÎ ÄÅÓ ÆÉÎÁÎÃÅÓ ÁÕ ÎÉÖÅÁÕ ÌÏÃÁÌȢ 
Question du mois : le comité a lancé les démarches pour mettre en place une question du mois envoyée aux trésoriers 
ÃÈÁÒÇïÓ ÄÅ ÐÁÒÔÅÎÁÒÉÁÔÓ ÌÏÃÁÕØȢ ,Å ÂÕÔ ïÔÁÎÔ ÄȭÅÓÓÁÙÅÒ ÄÅ ÆÁÉÒÅ ÒïÆÌïÃÈÉÒ ÌÅÓ ÔÒïÓÏÒÉÅÒs sur plusieurs sujets et de 
favoriser le partage ÄȭÏÕÔÉÌÓ ÅÔ ÄÅ ÂÏÎÎÅÓ ÐÒÁÔÉÑÕÅÓȢ 

  
Axe 2 - Développement des partenariats dans le réseau 

Animation du réseau autour des partenariats : ÌÅ ÃÏÍÉÔï ÓȭÏÃÃÕÐÅ ÄÅ ÐÁÒÔÁÇÅÒ ÅÔ ÄȭÅØÐÌÉÑÕÅÒ ÌÅÓ ÐÁÒÔÅÎÁÒÉÁÔÓ ÃÏÎÃÌÕÓ 
par ESN France aux associations. Il a créé des outils visuels ou explicatifs à destination des responsables de 
partenariats locaux pour les aider à développer des partenariats. 
Aide dans la prospection de partenaires : le comité sonde les associations concernant leurs besoins en terme de 
partenariats locaux afin de proposer des partenaires à démarcher pour envisager de nouveaux partenariats utiles aux 
étudiants français et internationaux ainsi qu'aux associations. 
  
Axe 3 - Appui sur les outils générant des flux de trésorerie 

Webshop : ÃÒïÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎÅ ÐÌÁÔÅÆÏÒÍÅ ×ÅÂ ÓÕÒ ÌÁÑÕÅÌÌÅ ÌÅÓ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÐÅÕÖent commander des vêtements créés pour 
le réseau. Les membres du comité ont eu en particulier pour rôle de trouver un prestataire qui produit et livre les 
commandes de vêtements. Ils ont également réfléchi à un processus à mettre en place en ce qui concerne les visuels 
et commandes de vêtements pour les événements du réseau.  
Paiement en ligne : le comité a étudié ÌÁ ÐÏÓÓÉÂÉÌÉÔï ÄȭÏÆÆÒÉÒ ÁÕØ ÓÅÃÔÉÏÎÓ ÕÎ ÓÅÒÖÉÃÅ ÄÅ ÐÁÉement en ligne commun, 
afin de faciliter le paiement des étudiants internationaux à leurs événements. 
 

 

   COMITÉ TRÉSORERIE ET PARTENARIATS 
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Référent-e-s bureau : 3ÔÅÖÅÎ "ÅÎÏÉÔ ɉÊÕÓÑÕȭÛ ÊÕÉÎ ΨΦΧέɊ ÐÕÉÓ -ÁÔÈÉÌÄÅ ,ÁÆÁÇÅ ɉÄÅ ÊÕÉÎ ΨΦΧέ Û ÊÁÎÖÉÅÒ ΨΦΧήɊ 

Chair : Hélène Voyen (ESN France) 

 

Ce comité vise à appuyer le Vice-Président &ÏÒÍÁÔÉÏÎ ÄÁÎÓ ÌÅ ÄïÖÅÌÏÐÐÅÍÅÎÔ ÄȭÕÎÅ ÐÏÌÉÔÉÑÕÅ ÄÅ 

formation , et se divise en quatre axes : 

 

Axe 1 : /ÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅ ÌÁ &ÏÒÍÁÔÉÏÎ Äȭ!ÎÉÍÁÔÅÕÒÓ ÐÏÕÒ *ÁÎÖÉÅÒ ΨΦΧή 

Une équipe de bénévole a organisé le contenu et la logÉÓÔÉÑÕÅ ÄÅ ÌÁ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÄȭÁÎÉÍÁÔÅÕÒÓ ÑÕÉ ÁÕÒÁ ÌÉÅÕ ÅÎ 

Janvier 2018. Ainsi, ÄÅÕØ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÁÙÁÎÔ ÕÎÅ ÅØÐÅÒÔÉÓÅ ÄÁÎÓ ÌȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎ ÅÔ ÌȭïÄÕÃÁÔÉÏÎ ÐÏÐÕÌÁÉÒÅ ont été 

ÍÏÂÉÌÉÓïÓȢ )ÌÓ ÓȭÏÃÃÕÐÅÒÏÎÔ également de ÌÁ ÌÏÇÉÓÔÉÑÕÅ ÄÅ ÌȭïÖïÎÅÍÅÎÔ (lieu, nourriture, transport, etc.) de 

cet événement qui réunira 20 bénévoles du réseau à Paris en janvier 2018.  

 

Axe 2 : Suivi et évaluation des formations et animateurs 

Évaluation des formations menées durant les plateformes nationales : durant la plateforme nationale de 

Lille en février 2017ȟ ÌÅÓ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÄÕ ÃÏÍÉÔï ÏÎÔ ÓÕÉÖÉ ÌÅÓ ÁÔÅÌÉÅÒÓ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÁÆÉÎ ÄȭÅÎ ïÖÁÌÕÅÒ ÌȭÉÍÐÁÃÔ ÅÔ 

le déroulement. 

 

Axe 2 : Créer un centre de ressources pédagogiques 

CÒïÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÃÅÎÔÒÅ ÄÅ ÒÅÓÓÏÕÒÃÅÓ ȡ ÌÅÓ ÂÁÓÅÓ ÄȭÕÎ ÃÅÎÔÒÅ ÄÅ ÒÅÓÓÏÕÒÃÅÓ ÏÎÔ ïÔï Ãréées afin de réunir des 

documents et des ÏÕÔÉÌÓ ÓÅ ÒÁÐÐÏÒÔÁÎÔ Û Ìȭéducation populaire, mais aussi des trames de formations menées 

ÐÁÒ ÄÅÓ ÂïÎïÖÏÌÅÓ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ÌÏÒÓ ÄÅ ÐÒïÃïÄÅÎÔÓ ïÖïÎÅÍÅÎÔÓ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎȢ  

  

Axe 3 : Cibler le besoin des associations locales au niveau de la formation des bénévoles 

Cet aspect du comité est seulement en réflexion et sera développé en 2017 ÁÆÉÎ ÄȭÉÄÅÎÔÉÆÉÅÒ ÌÅÓ ÂÅÓÏÉÎÓ ÅÎ 

formations des associations, pour ainsi mieux y répondre lors des différents temps de formations proposés 

par ESN France mais aussi par des partenaires impliqués dans la formation (Animafac, Ligue de 

Ìȭ%ÎÓÅÉÇÎÅÍÅÎÔ ÐÁÒ ÅØÅÍÐÌÅɊ ÔÏÕÔ ÁÕ ÌÏÎÇ ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅ. 

  

  

 

   COMITÉ FORMATION 
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Référents bureau : #ÏÒÅÎÔÉÎ (ÕÒÔÅ ɉÊÕÓÑÕȭÛ ÊÕÉÎ ΨΦΧέɊ ÐÕÉÓ 2ÉÃÈÁÒÄ 'ÒÅÃÏ ɉÄÅÐÕÉÓ ÊÕÉÎ ΨΦΧέɊȟ 2eprésentants 

Nationaux 

Chair : Marjorie Autret (ESN InsiDijon) puis Mickaël Golinski (ESN Nancy) 

 

Ce comité a pour objectif principal de permettre une meilleure diffusion des informations provenant du 

réseau ESN International vers les associations locales du réseau français. La période estivale aura permis de 

repenser le comité dans sa structure et son fonctionnement avec la suppression du rôle de vice-représentant 

national du réseau qui a ÐÅÒÍÉÓ ÕÎÅ ÄÏÕÂÌÅ ÉÍÐÌÉÃÁÔÉÏÎ ÐÌÕÓ ÉÍÐÏÒÔÁÎÔÅ ÄȭÕÎÅ ÐÁÒÔ ÄÅÓ ÁÄÍÉÎÉÓtrateurs, et 

ÄȭÁÕÔÒÅ ÐÁÒÔ, des membres bénévoles du comité. Le travail effectué sur la restructuration du comité aura 

ÐÅÒÍÉÓ ÎÏÎ ÓÅÕÌÅÍÅÎÔ ÄÅ ÄïÆÉÎÉÒ ÃÌÁÉÒÅÍÅÎÔ ÌÅÓ ÁØÅÓ ÄÅ ÔÒÁÖÁÉÌ ÐÒÉÎÃÉÐÁÕØȟ ÍÁÉÓ ÁÕÓÓÉ ÄȭÁÔÔÉÒÅÒ ÄÅ ÎÏÕÖÅÁÕ 

bénévoles : 

 

Axe 1 : Faciliter ÌȭÁÃÃîÓ ÁÕØ ÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎÓ : 

- Transmission des informations principales en ÐÒÏÖÅÎÁÎÃÅ Äȭ%3. )ÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÌȢ  

- Traduction de documents stratégiques et de guidelines ɉÄÅ ÌȭÁÎÇÌÁÉÓ ÁÕ ÆÒÁÎëÁÉÓ ÅÔ ÄÕ ÆÒÁÎëÁÉÓ Û ÌȭÁÎÇÌÁÉÓɊȢ  

- Partage des bonnes pratiques observables dans le réseau international et pouvant être facilement 

adaptées. 

 

Axe 2 : Outiller les associations locales. 

- Création de guides, tableurs, fiches synthèses et autres outils pour faciliter la compréhension du réseau. 

 

Axe 3 : Valoriser les actions françaises 

- Incitations aux partages de bonnes pratiques et à la valorisation des actions effectuées par les 

associations locales (Section in the Spotlight, awards, ESNshowcase, etc.) ainsi que par ESN France.   

 

  

 

   COMITÉ INTERNATIONAL 
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RESSOURCES HUMAINES : EQUIPE PERMANENTE ET SERVICES CIVIQUES 
 

4ÏÕÔ ÁÕ ÌÏÎÇ ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅȟ ÌȭïÑÕÉÐÅ ÐÅÒÍÁÎÅÎÔÅ ÐÁÒÔÉÃÉÐÅ Û ÌÁ ÍÉÓÅ ÅÎ ĞÕÖÒÅ ÄÅ ÌÁ ÓÔÒÁÔïÇÉÅ ÄÕ #ÏÎÓÅÉÌ ÄȭÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ 
ÅÔ ÌȭÁÐÐÕÉ ÄÁÎÓ ÃÅÓ ÔÝÃÈÅÓ ÏÐïÒÁÔÉÏÎÎÅÌÌÅÓȢ ,ȭïÑÕÉÐÅ ÐÅÒÍÁÎÅÎÔÅ ÓȭÅÓÔ ïÌÁÒÇÉÅ en 2017 à 5 salariés (3,5ETP) et 3 
volontaires en service civique.  

Les volontaires en service civique 

!Õ ÃÏÕÒÓ ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅ ΨΦΧέȟ ÓÉØ ÖÏÌÏÎÔÁÉÒÅÓ ÓÅ ÓÏÎÔ ÒÅÌÁÙïes dans leurs missions à ESN France : 
Léa Jarland, Ombeline Challet, Celia Binet, Lucie Romelot, Gaëlle Richard et Assa Fofana. 

Prestation de service 

!ÆÉÎ ÄȭÁÐÐÕÙÅÒ ÌÅ ÐÒÏÊÅÔ %3. &ÒÁÎÃÅȟ ÌÅ #ÏÎÓÅÉÌ Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ Á ÆÁÉÔ ÁÐÐÅÌ ÁÕØ ÓÅÒÖÉÃÅÓ ÄÅ 4ÉÐÈÁÉÎÅ 3ÔÏÒÌÏÚ ÐÏÕÒ ÌÁ 
ÃÒïÁÔÉÏÎ ÄÅ ÓÕÐÐÏÒÔÓ ÄÅ ÃÏÍÍÕÎÉÃÁÔÉÏÎ ÁÉÎÓÉ ÑÕȭÛ Jérémie Samson pour ÌȭÁÍïÌÉÏÒÁÔÉÏÎ ÔÅÃÈÎÉÑÕÅ de nos plateformes 
numériques. 

Les salariés 

  Jean Russo, Délégué Général, recruté en temps plein en Avril 2017 a remplacé Antoine Mathieu. Il appuie sur 
ÌȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔ ÄÕ #ÏÎÓÅÉÌ ÄȭÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎȟ ÌÁ ÇÅÓÔÉÏÎ 2( ÁÉÎÓÉ ÑÕÅ ÂÕÄÇïÔÁÉÒÅ ÅÎ ÌÉÅÎ ÁÖÅÃ ÌÅ ÔÒïÓÏÒÉÅÒȢ 

  
Élodie Dacourt, chargée administrative, travaille en quart temps pour ESN France. Elle a été remplacé par Marilou 
Nkene durant son congé maternité. 
  
Sarah Holveck, a été recrutée en janvier 2016. Elle ÁÓÓÕÒÅ ÁÕÊÏÕÒÄȭÈÕÉ ÌÁ ÍÉÓÓÉÏÎ ÄÅ ÃÏÏÒÄÉÎÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÐÒÏÊÅÔÓ ÄÅ 
promotion de ÌÁ ÍÏÂÉÌÉÔï ÅÔ ÄȭÏÕÖÅÒÔÕÒÅ Û ÄÅ ÎÏÕÖÅÁÕØ ÐÕÂÌÉÃÓȢ 

 
OÔÉÅÎÎÅ $ÒÁÐÅÁÕ Á ïÔï ÒÅÃÒÕÔï ÅÎ ÏÃÔÏÂÒÅ ΨΦΧάȢ )Ì ÁÓÓÕÒÅ ÁÕÊÏÕÒÄȭÈÕÉ ÌÁ ÍÉÓÓÉÏÎ ÄÅ ÃÏÏÒÄÉÎÁÔÅÕÒ ÄÅÓ ÐÒÏÊÅÔÓ Ä΄ÁÃÃÕÅÉÌ 
des étudiants internationaux. 
 

       Marielle Lautrou a été recrutée en Novembre 2017 en tant que chargée de projets numériques. Elle travaille en 
ÐÁÒÔÉÃÕÌÉÅÒ ÓÕÒ ÌÁ ÍÉÓÅ ÅÎ ĞÕÖÒÅ ÔÅÃÈÎÉÑÕÅ ÄÕ ÐÒÏÊÅÔ Ȱ"ÕÄÄÙ3ÙÓÔÅÍȱȢ 
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Animation du réseau 
 

LES PLATEFORMES NATIONALES 
 

Les plateformes nationales sont organisées sur 3 jours par les 

associations du réseau, qui se chargent également ÌȭÅÎÓÅÍÂÌÅ ÄÅ 

ÌÁ ÌÏÇÉÓÔÉÑÕÅ ÄÅ ÌȭïÖïÎÅÍÅÎÔ.  

3 plateformes nationales ont eu lieu en 2017 : 

- A Lille, 24 26 Février 2017 - 130 participants,  

- A Besançon (AG), les 2-4 Juin 2017 - 120 participants, 

- A Amiens, les 20-22 octobre 2017 - 135 participants. 

 

Au total, ÐÌÕÓ ÄÅ ΩήΫ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÐÒÏÖÅÎÁÎÔ ÄÅ ÌȭÅÎÓÅÍÂÌÅ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÏÎÔ ïÔï ÍÏÂÉÌÉÓïÓ ÓÕÒ 

ces événements de formation. ESN France organise le contenu des rencontres et programme différents 

temps de ÆÏÒÍÁÔÉÏÎÓȟ ÄÅ ÒïÆÌÅØÉÏÎÓ ÅÔ ÄȭïÃÈÁÎÇÅs de pratiques :  

 

¶ Des parcours de formations ont été créés afin de permettre aux bénévoles de se former sur une 

ÔÈïÍÁÔÉÑÕÅ Û ÔÒÁÖÅÒÓ ÐÌÕÓÉÅÕÒÓ ÔÅÍÐÓ ÄȭïÃÈÁÎÇÅÓ ÅÔ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎÓ ÄÕÒÁÎÔ ÕÎÅ ÊÏÕÒÎïÅȢ 

¶ Des ateliers afin de ÐÅÒÍÅÔÔÒÅ ÁÕØ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÄÅ ÓȭÉÍÐÒïÇÎÅÒ ÄÅÓ ÐÒÏÊÅÔÓ ÎÁÔÉÏÎÁÕØ ÅÔ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ ÅÔ 

de leur donner toutes les cartes pour les impulser dans leurs associations respectives. Ces projets 

touchent principalement les ÍÉÓÓÉÏÎÓ ÄȭÁÃÃÕÅÉl des étudiants internationaux et de promotion de la 

mobilité internationale. 

¶ Des « Meet Your Colleagues », activités durant lesquelles les bénévoles évoluant à des postes similaires 

dans les différentes associations, échangent sur des thématiques propres à leur poste au niveau local. 

¶ Des rencontres avec nos invités internationaux ȡ ÁÕ ÃÏÕÒÓ ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅȟ ÎÏÕÓ ÁÖÏÎÓ ÅÕ ÄÅÓ ÍÅÍÂÒÅÓ 

Äȭ%3. ÐÒÏÖÅÎÁÎÔ ÄÅ 3ÕÉÓÓÅȟ ÄȭAllemagne, de Belgique, du Portugal, de République Tchèque, de Finlande 

ÅÔ ÄȭIrlande. 

¶ Des temps collectifs de réflexions afin de penser collectivement à des enjeux du réseau. En 2017, des 

ateliers de réflexion sur le projet associatif ainsi que des forums ouverts ont été organisés.  

  

Des intervenants extérieurs provenant de structures partenaires 

sont également invités. Ainsi, des membres de Campus France, des 

#2/53ȟ ÄÅ Ìȭ5ÎÉÖÅÒÓÉÔï ÄÅ ,ÉÌÌÅȟ Äȭ!ÎÉÍÁÆÁÃȟ ÄÅÓ #2)*ȟ ÄÅ 0ĖÌÅ %ÍÐÌÏÉȟ 

ÄÅ Ìȭ!ÇÅÎÃÅ %Òasmus + Éducation et formation étaient présents tout 

comme des élus locaux, des universités, des municipalités ou régions 

souhaitant accueillir les participants et suivre ces rencontres. 
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,! &/2-!4)/. $ȭ!.)-!4%523 
 

,Á ÃÏÍÍÕÎÁÕÔï Äȭ!ÎÉÍÁÔÅÕÒs a été mobilisée en 2017 sur 

différentes plateformes nationales pour animer des ateliers en lien 

avec des référents et intervenants externes. Cette communauté 

ÄȭÁÎÉÍÁÔÅÕÒÓ Á ïÔï ÃÒïïÅ ÅÎ ΨΦΧά avec ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ïÖïÎÅÍÅÎÔ 

ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÄȭÁÎÉÍÁÔÅÕÒÓ ÄÅ Ω ÊÏÕÒÓ ÐÅÒÍÅÔÔÁÎÔ Û ÕÎ ÇÒÏÕÐÅ ÄÅ ΨΦ 

bénévoles d'acquérir les compétences nécessaires pour préparer et 

ÁÎÉÍÅÒ ÕÎ ÁÔÅÌÉÅÒ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎȢ 5ÎÅ ïÑÕÉÐÅ ÓȭÅÓÔ formée en 2017 afin 

de ÐÒïÐÁÒÅÒ ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅ ÌÁ ÐÒÏÃÈÁÉÎÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ Äȭ!ÎÉÍÁÔÅÕÒÓ.  

 

Celle-ci sera organisée en janvier 2018 et prévoit de former 20 nouveaux bénévoles aux techniques 

ÄȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎÓȟ ÑÕÉ ÐÏÕÒÒÏÎÔ ÁÉÎÓÉ ÒÅÊÏÉÎÄÒÅ ÌÁ ÃÏÍÍÕÎÁÕÔï ÄȭÁÎÉÍÁÔÅÕÒÓ et contribuer à la formation des 

associations dans le réseau mais aussi en dehors de celui-ci.  

 

 

LES EVENEMENTS REGIONAUX & LOCAUX 
 

#ÅÓ ïÖîÎÅÍÅÎÔÓ ÓÅ ÄïÒÏÕÌÅÎÔ ÅÎ ÄïÂÕÔ ÄȭÁÎÎïÅ ÓÃÏÌÁÉÒÅ ɉ3ÅÐÔÅÍÂÒÅ - Octobre) ou ÅÎ ÆÉÎ ÄȭÁÎÎïÅ ÓÃÏÌÁÉÒÅ 

(Mai - Juin). Les sÔÒÕÃÔÕÒÅÓ ÅÔ ÌȭÅÎvironnement choisis privilégient la convivialité, le rassemblement des 

ressources et les économies en terme de coûts pour être accessibles financièrement parlant. Les différents 

ïÖîÎÅÍÅÎÔÓ ÏÒÇÁÎÉÓïÓ ÄÕÒÁÎÔ ÌȭÁÎÎïÅ ΨΦΧέ ÏÎÔ ÍÏÂÉÌÉÓï, au total, plus de 700 bénévoles du réseau.  
 

Les événements inter-ÁÓÓÏ ÒïÇÉÏÎÁÕØ ÏÒÇÁÎÉÓïÓ ÅÎ ÄïÂÕÔ ÏÕ ÅÎ ÆÉÎ ÄȭÁÎÎïÅ ÓÃÏÌÁÉÒÅ ȡ  

Ces évènements sont organisés dans un cadre convivial et comprennent différent temps :  

ǒ Des ateliers de formations. 

ǒ Des ateliers de réflexions/discussions et partage de pratiques. 

ǒ Des ateliers de teambuilding afin de mieux se connaître entre associations. 

ǒ Des temps conviviaux et informels afin de favoriser la cohésion entre associations. 
 

Week-end Inter-Asso du Grand Nord (St Omer, Pas-de-Calais (62)). - 50 participants 

#ÅÔ ïÖîÎÅÍÅÎÔ ÑÕÉ ÓȭÅÓÔ Äïroulé dans un camping à St-Omer, a regroupé environ 50 bénévoles des 

associations de ESN Lille, ESN Esperanto Compiègne, ESN Amiens et ESN Paris. Cette édition a été 

honorée de la présence Äȭassociations belges de ESN comme ESN Mons et ESN Louvain-la Neuve. 
 

Week-end Inter-Asso Grand Ouest (Grez-en-Bouère, Mayenne (53)). - 30 participants 

#ÅÔ ïÖîÎÅÍÅÎÔ ÓȭÅÓÔ ÄïÒÏÕÌï ÃÈÅÚ ÌȭÈÁÂÉÔÁÎÔȟ ΩΦ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÄÅ %3. ,Å -ÁÎÓȟ %3. .ÁÎÔÅÓȟ 

ESN Rennes, ESN Poitiers, ESN La Rochelle, ESN Paris et ESN Orléans étaient présentes. 
 

Week-end Inter-Asso (Nantes, Loire-Atlantique (44)) ɀ 25 participants  

#ÅÔ ïÖîÎÅÍÅÎÔ ÓȭÅÓÔ ÔÅÎÕ ÃÈÅÚ ÌȭÈÁÂÉÔÁÎÔ et a réuni 25 bénévoles des associations de ESN Rennes, ESN 

Nantes, ESN La Rochelle, ESN Le Mans, ESN Paris, ESN Orléans et de ESN Poitiers.  
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LES EVENEMENTS INTER-ASSOCIATIONS 
 

,ÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÃÒïÅÎÔ ÒïÇÕÌÉîÒÅÍÅÎÔ ÄÅÓ ïÖïÎÅÍÅÎÔÓ ÄÅ ÌÅÕÒ ÐÒÏÐÒÅ ÉÎÉÔÉÁÔÉÖÅ ÄÁÎÓ ÌÅ ÂÕÔ ÄȭÏÒÇÁÎÉÓÅÒ ÄÅÓ 

rencontres entre bénévoles et de permettre aux étudiants internationaux de villes voisines de se côtoyer. 

En 2017, les collaborations entre associations ont été particulièrement nombreuses : 

- Le Spring breizh (24 au 26 mai 2017) - 70 participant 

 Cet évènement culturel et festif qui se déroule en Bretagne a pour 

but de faire découvrir aux étudiants internationaux le patrimoine 

Breton en participant à des activités et échanges interculturels au 

contact de la population locale. En plus de visites à Dinan et St 

Malo, des activités Handibasket ont permis des rencontres et 

échanges avec un public en situation de handicap. Les associations 

ESN ÄÅ 0ÁÒÉÓȟ ,Á 2ÏÃÈÅÌÌÅȟ .ÁÎÔÅÓȟ 2ÅÎÎÅÓ ÅÔ ,Å -ÁÎÓ ÓȭïÔÁÉÅÎÔ 

coordonnées sur l'organisation. 

- Les Erasmus Day à Strasbourg (6 et 7 mai 2017) organisés par ESN Strasbourg avec la participation des 

associations de Besançon, Nancy et de Dijon. 

- Des week-ends de formations inter-associatifs, tels que les deux échanges réalisés entre ESN Nancy et 

ESN Dijon qui se sont rendus mutuellement visite pour former leurs bénévoles. 

- Le rassemblement de 6 associations à la Fête des Lumières de Lyon. 

- La rassemblement de 4 associations au Marché de Noël de Strasbourg. 

 

 
RECRUTEMENT & DEVELOPPEMENT DU RESEAU 
 

,Å ÒïÓÅÁÕ %3. &ÒÁÎÃÅ ÅÓÔ ÄÁÎÓ ÕÎÅ ÄïÍÁÒÃÈÅ ÄȭÏÕÖÅÒÔÕÒÅ ÁÆÉÎ ÄÅ permettre aux associations qui partagent 

ÌÅÓ ÏÂÊÅÃÔÉÆÓ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÄÅ ÌÅ ÄïÃÏÕÖÒÉÒ ÅÔ ÄÅ ÌÅ ÒÅÊÏÉÎÄÒÅȢ 3É ÁÕÃÕÎÅ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ ÎȭÁ ÒÅÊÏÉÎÔ ÌÅ ÒïÓÅÁÕ ÅÎ ΨΦΧέȟ 

de nombreux contacts ont été pris en 2017 avec des associations intéressées par le réseau :  
 

Des contacts ont été pris avec de nouvelles associations, universités ou écoles souhaitant découvrir le 

réseau pour éventuellement le rejoindre mais aussi avec universités et écoles désireuses de créer sur leur 

ÃÁÍÐÕÓ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ïÔÕÄÉÁÎÔÅÓ ÐÏÕÒ ÆÁÖÏÒÉÓÅÒ Ìȭaccueil des étudiants internationaux par des 

dynamiques jeunes et étudiantes. Des liens ont ainsi été tissés avec les structures suivantes :  

- Les relations internÁÔÉÏÎÁÌÅÓ ÄÅ Ìȭ5ÎÉÖÅÒÓÉÔï 0ÁÒÉÓ-Sud 

- Les RI ÄÅ Ìȭ5ÎÉÖÅÒÓÉÔï ÄÅ ÌȭÿÌÅ ÄÅ ÌÁ 2ïÕÎÉÏÎ ÑÕÉ ont ÄïÂÏÕÃÈï ÓÕÒ ÌÁ ÃÒïÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎÅ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ ɉ)325.Ɋ 

- ,ȭ%ÃÏÌÅ 3ÕÐïÒÉÅÕÒÅ Äȭ!ÇÒÉÃÕÌÔÕÒÅ ɉ%3!Ɋ ÂÁÓïe à Angers,  

- LISA, association située à Limoge 

- Une association basée à Arras (Pas-de-Calais) : Civiwave 
 

Deux associations ont participé aux événements natiÏÎÁÕØ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ : INTEGre (association de 

Grenoble) et FrenchMeUp (association de Versailles) lors de la plateforme nationale de Lille en février 2017.  
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Il est prévu que ces associations participent en 2018 à la première rencontre nationale organisée en mars à 

*ÁÍÂÖÉÌÌÅ ÅÎ ÔÁÎÔ ÑÕȭÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÉÎÖÉÔïÅÓȢ %ÌÌÅÓ ÁÕÒÏÎÔ ÁÉÎÓÉ ÌȭÏÃÃÁÓÉÏÎ ÄÅ ÓÅ ÐÒïÓÅÎÔÅÒ ÁÕ ÒïÓÅÁÕ, pourront 

participer aux différents temps de partage et de formation pour découvrir le réseau et partager leurs 

pratiques.  

 

3425#452!4)/. $% ,ȭ!.)MATION DU RESEAU 
 

Afin de conserver une échelle humaine et un accompagnement des associations du réseau malgré son 

développement, ESN France a, en 2017ȟ ÓÔÒÕÃÔÕÒï ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÅÎ ÄïÖÅÌÏÐÐÁÎÔ ÌÅ ÌÉÅÎ ÁÖÅÃ ÌÅÓ 

représentants locaux ainsi que les communautés par poste : 
 

Le Représentant Local (RL) 

Chaque association a un bénévole qui occupe le poste de Représentant Local. Ce rôle stratégique et propre 

Û %3. ÅÓÔ ÔÒîÓ ÉÍÐÏÒÔÁÎÔ ÐÏÕÒ ÌȭÉÎÔÅÒÁÃÔÉÏÎ entre les associations locales. Il Á ÐÏÕÒ ÂÕÔ ÁÕÓÓÉ ÄȭÁssurer le lien 

ÁÖÅÃ ÌÅÓ ÎÉÖÅÁÕØ ÎÁÔÉÏÎÁÕØ ÅÔ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ Äȭ%3.ȟ ÅÔ ÄÅ ÐÏÒÔÅÒ ÌÅÓ ÐÒÏÊÅÔÓ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÁÕ ÎÉÖÅÁÕ ÌÏÃÁÌȢ ,Å 

Représentant Local est aussi une pièce maitresse au sein Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅȢ )Ì ÅÓÔ ÌÅ ÒïÆïÒÅÎÔ ÅÔ le contact 

privilégié de son association locale pour la construction du réseau et de ses projets. 
 

Chaque mois, des réunions de RL ont ÌÉÅÕ ÁÆÉÎ ÄȭïÃÈÁÎÇÅÒ ÓÕÒ ÌÅÓ ÁÃÔÕÁÌÉÔïÓȟ ÓÏÕÖÅÎÔ ÔÒîÓ ÔÒÁÎÓÖÅÒÓÁÌÅÓȟ ÄÕ 

ÒïÓÅÁÕȢ $Õ ÐÏÉÎÔ ÄÅ ÖÕÅ Äȭ%3. France, ÃȭÅÓÔ ÁÕÓÓÉ ÌÅ ÍÏÍÅÎÔ ÄÅ ÐÒÉÓÅ ÅÎ ÃÏÎÓÉÄïÒÁÔÉÏÎ ÄÅÓ avis des 

associations locales véhiculés par les Représentants Locaux. Ainsi en 2017, 9 réunions de représentants 

locaux ont été organisées, mobilisant régulièrement plus de 40 bénévoles. 

 

Les communautés par poste 

Les représentants locaux ne sont pas les seuls bénévoles à échanger. Des communautés par postes 

ÓȭÏÒÇÁÎÉÓÅÎÔ ÐÁÒÍÉ ÌÅÓ ÐÌÕÓ ÒÅÐÒïÓÅÎÔïÓ ÄÁÎÓ ÌÅ ÒïÓÅÁÕ ɉÐÒïÓÉÄÅÎÔÓȟ ÔÒïÓÏÒÉÅÒÓȟ ÒÅÓÐÏÎÓÁÂÌÅÓ ÄÅ 

communication, webmasters notamment) échangent et interagissent sur leurs thématiques avec un 

référent du bureau. Ces échanges permettent à chacun de profiter des bonnes pratiques et pour ESN France 

ÄȭÁÐÐÒïÃÉÅÒ ÌÅÓ ÓÐïÃÉÆÉÃÉÔïÓ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÌÏÃÁÌÅÓȢ 

  

$ïÖÅÌÏÐÐÅÍÅÎÔ ÄȭÕÎÅ ïÃÈÅÌÌÅ ÒïÇÉÏÎÁÌÅ  

%Î ΨΦΧέȟ ÄÅÓ ÒïÆÌÅØÉÏÎÓ ÏÎÔ ïÔï ÍÅÎïÅÓ ÅÎ #ÏÎÓÅÉÌ Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ, ÁÉÎÓÉ ÑÕȭÁÖÅÃ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÄÕ 

réseau, ÁÆÉÎ ÄÅ ÒÅÎÆÏÒÃÅÒ ÌÅ ÍÏÄîÌÅ ÄȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎs pour favoriser un lien de proximité 

avec les bénévoles du réseau. Une démarche de territorialisation a ainsi été initiée dans le but de créer des 

dynamiques régionales impulsées et suivies par des référents régionaux en lien avec ESN France.  

 

En partant du cadre fixé en 2017, des discussions seront impulsées dans chaque grande région, des 

animateurs régionaux seront identifiés pour accompagner les associations de chaque région à organiser des 

actions collectives et à partager leurs pratiques et conseils. 
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ANIMATION DU RESEAU ILE-DE-FRANCE 
 

,Á ÐÒïÓÅÎÃÅ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÓÕÒ ÃÅ ÔÅÒÒÉÔÏÉÒÅ ÒÅÑÕÉÅÒÔ ÕÎÅ ÁÎÉÍÁÔÉÏÎ ÄïÄÉïÅȢ $ȭÕÎÅ ÐÁÒÔȟ ÌÁ ÐÏÐÕÌÁÔÉÏÎ 
étudiante ÅÓÔ ÐÁÒÔÉÃÕÌÉîÒÅÍÅÎÔ ÄÅÎÓÅ Û 0ÁÒÉÓ ÅÔ ÄÁÎÓ ÓÁ ÒïÇÉÏÎȟ ÄÅ ÎÏÍÂÒÅÕØ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ ÏÎÔ ÂÅÓÏÉÎ ÄȭÙ 
ðÔÒÅ ÁÃÃÕÅÉÌÌÉÓȢ $ȭÁÕÔÒÅ ÐÁÒÔȟ ÁÙÁÎÔ ÌÁ ÐÌÕÐÁÒÔ ÄÅÓ ÍÉÎÉÓÔîÒÅÓȟ ÁÇÅÎÃÅÓ ÇÏÕÖÅÒÎÅÍÅÎÔÁÌÅÓ ÅÔ ÔðÔÅÓ ÄÅ ÒïÓÅÁÕØ 
présentes en Ile-de-&ÒÁÎÃÅȟ ÌÅ ÒïÓÅÁÕ Á ÂÅÓÏÉÎ ÄȭÙ avoir sa présence renforcée.  
 
,ȭÁÎÎïÅ ÄÅÒÎÉîÒÅȟ ÕÎ ÅÆÆÏÒÔ ÐÁÒÔÉÃÕÌÉÅÒ Á ïÔï ÍÉÓ ÅÎ ĞÕÖÒÅ ÐÏÕÒ ÓÕÉÖÒÅ ÌÁ ÄÙÎÁÍÉÑÕÅ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÄÅÓ 
ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÆÒÁÎÃÉÌÉÅÎÓȢ 4ÏÕÔ ÁÕ ÌÏÎÇ ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅȟ ά ÁÔÅÌÉÅÒÓ ÔÈïÍÁÔÉÑÕÅÓȟ ÁÉÎÓÉ ÑÕȭÕÎÅ ÊÏÕÒÎïÅ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ 
ont été organisés. Les thématiques abordées étaient diverses : de la promotion de la mobilité internationale 
Û ÌÁ ÃÏÍÍÕÎÉÃÁÔÉÏÎ ÉÎÔÅÒÎÅȟ ÅÎ ÐÁÓÓÁÎÔ ÐÁÒ ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅ ÓÁ ÒÅÎÔÒïÅ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÖÅ ÕÎÉÖÅÒÓÉÔÁÉÒÅȢ 
 
Au-delà de ces ateliers, on peut souligner trois temps forts qui ÏÎÔ ÍÁÒÑÕï ÌȭÁÎÎïÅ ÓÕÒ ÌȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ 
en Ile-de-France : 
 
Erasbus tour : Dans le cadre des festivités des 30 ans du programme Erasmus +, il a été essentiel que les 
associations parisiennes organisent plusieurs événements en lien avec les partenaires (Mairie de Paris, 
Mairie du XVe, CIDJ, Ligue de l'Enseignement, Créaquartier). Au mois de mai, une semaine Erasbus a permis 
de réaliser un café des langues, deux interventions en milieu scolaire, un jeu géant, un ciné-débat, des 
stands de la mobilité et un tournoi de foot. À la rentrée, les événements de lancement ont permis 
ÄȭÏÒÇÁÎÉÓÅÒ ÄÅÕØ ÊÏÕÒÎïÅÓ ÄÅ ÐÒÏÍÏÔÉÏÎ ÄÅ ÌÁ ÍÏÂÉÌÉÔï ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÌÅ ȡ ÌȭÕÎÅ ÓÕÒ ÌÅ ÐÁÒÖÉÓ ÄÅ ÌÁ -ÁÉÒÉÅ ÄÕ 86Å 
ÐÏÕÒ ÌÅÓ ÊÅÕÎÅÓ ÅÎ ÓÉÔÕÁÔÉÏÎ ÄÅ ÈÁÎÄÉÃÁÐ ÅÔ ÌȭÁÕÔÒÅ ÁÕ #)$*ȟ ÑÕÉ a également ÓÅÒÖÉ ÄȭïÖïÎÅÍÅÎÔ ÄÅ ÌÁÎÃÅÍÅÎÔ 
avec une conférence de presse. 
 
%ØÐïÒÉÍÅÎÔÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ïÖïÎÅÍÅÎÔ "ÕÄÄÙ 3ÙÓÔÅÍ : Un événement pour les parrains et marraines à Paris a 
été organisé et a réuni près de 20 étudiants locaux ayant accompagné des étudiants internationaux. Cela a 
ÐÅÒÍÉÓ ÄȭÏÂÔÅÎÉÒ ÌÅÕÒ ÒÅÓÓÅÎÔÉ ÓÕÒ ÌÅÕÒÓ ÅØÐïÒÉÅÎÃÅÓ ÒÅÓÐÅÃÔÉÖÅÓ ÅÎ ÔÁÎÔ ÑÕÅ ÐÁÒÒÁÉÎÓ ÅÔ ÍÁÒÒÁÉÎÅÓ ÅÔ 
ÄȭÅÎÖÉÓÁÇÅÒ ÁÖÅÃ ÅÕØ ÄÅÓ ÐÉÓÔÅÓ ÄȭÁÍïÌÉÏÒÁÔÉÏÎȢ   
 
2ïÆÌÅØÉÏÎ ÓÕÒ ÌȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÅÎ )ÌÅ-de-France avec ESN Paris. Les équipes se sont réunies en 
ÄïÃÅÍÂÒÅ ΨΦΧέ ÐÏÕÒ ÄÉÓÃÕÔÅÒ ÄÅÓ ÅÎÊÅÕØ ÄÅ ÄïÖÅÌÏÐÐÅÍÅÎÔ ÌÏÒÓÑÕȭÕÎÅ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ ÌÏÃÁÌÅ ÅÔ ÕÎÅ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ 
nationale se trouvent sur le même territoire.  
 
%ÎÆÉÎȟ ÓÕÒ ÌȭÅÎÓÅÍÂÌÅ ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅȟ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÏÎÔ ÒÅÊÏÉÎÔ ÌÁ 
dynamique du réseau francilien : OKB (Organisation des 
Karabins de Bicêtre, Kremlin Bicêtre), Parismus (Paris-Sorbonne 
et Pierre-et-Marie-Curie), HEC International Student, Tandem 
ICP (Institut Catholique de Paris), French Me Up (Versailles). Des 
bénévoles des villes de Lille, Orléans et Compiègne ont 
également pu se joindre à quelques ateliers et profiter des 
ÆÏÒÍÁÔÉÏÎÓ ÄÕÒÁÎÔ ÌȭÁÎÎïÅȢ 
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LES OUTILS NUMERIQUES 
 

%3. &ÒÁÎÃÅ ÄïÖÅÌÏÐÐÅ ÄÅ ÎÏÍÂÒÅÕØ ÏÕÔÉÌÓ ÎÕÍïÒÉÑÕÅÓ ÁÆÉÎ ÄȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÒ ÌÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÔÏÕÔ 

ÁÕ ÌÏÎÇ ÄÅ ÌȭÁnnée. Ces outils facilitent la mise en lien des associations, mais aussi leur fonctionnement en 

répondant à leurs besoins quotidiens et permettent ÄȭÁÉÄÅÒ ÄÁÎÓ ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎ ÄȭÁÃÔÉÏÎÓ :  
 

Sites Internet Satellite  

ESN France offre à chaque association un ÓÉÔÅ )ÎÔÅÒÎÅÔ ÂÁÓï ÓÕÒ ÌÁ ÍðÍÅ ÂÁÓÅ ÇÒÁÐÈÉÑÕÅ ÁÆÉÎ ÄȭÕÎÉÆÏÒÍÉÓÅÒ 

ÅÔ ÄÅ ÐÒÏÍÏÕÖÏÉÒ ÌȭÉÍÁÇÅ Äȭ%3.Ȣ &ÉÎ ΨΦΧέȟ ÌÅ ÓÉÔÅ Á ïÔï ÉÎÓÔÁÌÌï ÐÏÕÒ ΩΩ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÃÏÎÔÒÅ Ψή ÅÎ ΨΦΧάȢ ,ÅÓ 

ÓÉÔÅÓ 3ÁÔÅÌÌÉÔÅÓ ÏÎÔ ïÔï ÒïÇÕÌÉîÒÅÍÅÎÔ ÍÉÓ Û ÊÏÕÒ ÓÕÉÖÁÎÔ ÌȭïÖÏÌÕÔÉÏÎ ÄÅ ÌÁ ÂÁÓÅ Ôechnique. Des formations 

ÃÉÂÌïÅÓ ÏÎÔ ïÔï ÄÉÓÐÅÎÓïÅÓ ÔÏÕÔ ÁÕ ÌÏÎÇ ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅ ÁÆÉÎ ÑÕÅ ÌÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÆÁÓÓÅÎÔ ÂÏÎ ÕÓÁÇÅ ÄÅ leur site. 
 

Application MobilIT  

LȭÁÐÐÌÉÃÁÔÉÏÎ ÐÅÒÍÅÔ ÁÕØ ïÔÕÄÉÁÎÔÓ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ ÄÅ ÓÕÉÖÒÅ ÌȭÁÃÔÉÖÉÔï ÄÅ ÌȭÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ %3. dans laquelle ils 

sont adhérentsȢ %Î ΨΦΧέȟ ÌÁ ÖÅÒÓÉÏÎ Ψ ÄÅ ÌȭÁÐÐÌÉÃÁÔÉÏÎ Á ïÔï ÐÕÂÌÉïÅ ÅÔ ÒÅÎÄÕÅ ÄÉÓÐÏÎÉÂÌÅ ÐÏÕÒ ÔÏÕÔÅÓ ÌÅÓ 

associations. Elle offre notamment un rafraîchissement graphique et technique ainsi que la possibilité 

ÄȭÅÎÖÏÙÅÒ ÄÅÓ ÎÏÔÉÆÉÃÁÔÉÏÎÓ 0ÕÓÈȢ 
  
Module Bénévoles  

Le module bénévoles est un outil de gestion interne de son association. Il permet entre 

autres de lister les adhérents (bénévoles et étudiants internationaux), de gérer les activités, 

ÌÁ ÃÁÉÓÓÅ ÄÅ ÌȭÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎȟ ÅÔÃȢ ,ȭÏÕÔÉÌ ÅÓÔ ÕÔÉÌÉÓï Ðar 25 associations recensant plus de 5 800 

ÉÎÓÃÒÉÐÔÉÏÎÓ ÄȭïÔÕÄÉÁÎÔÓ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØȢ 5ÎÅ ÃÁÍÐÁÇÎÅ ÄÅ ÃÏÍÍÕÎÉÃÁÔÉÏÎ ÅÔ ÄÅ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ 

Á ïÔï ÅÆÆÅÃÔÕïÅ ÁÆÉÎ ÄÅ ÐÏÕÒÓÕÉÖÒÅ ÌÁ ÄÉÆÆÕÓÉÏÎ ÄÅ ÌȭÏÕÔÉÌȢ ,Å ÍÏÄÕÌÅ ÂïÎïÖÏÌÅÓ Á ÁÕÓÓÉ ïÔï 

régulièrement mis à jour afin de répondre aux besoins des associations (inscriptions par 

code bar, par fichier Excel, demande de consentements, etc.). Une prochaine version avec 

des outils de trésorerie avancés et un moyen de paiement par internet est prévue pour 2018. 

 
Communication interne - Intranet  
,ȭÉÎÔÒÁÎÅÔ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ÁÐÐÅÌï le PalloSpace a été finalisé et lancé en 2017. Cela a par 

exemple permis aux bénévoles du réseau de poser des questions aux candidats au CA 

directement en ligne. Une version 2.0 puis 2.5 ont vu le jour en fin dȭÁÎÎïÅ ΨΦΧέ ÓÕÉÔÅ ÁÕØ 

ÒÅÔÏÕÒÓ ÄÅÓ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÅÔ ÕÎ ÃÏÎÓÔÁÎÔ ÂÅÓÏÉÎ ÄȭïÖÏÌÕÔÉÏÎ ÁÆÉÎ ÄÅ ÒÅÓÔÅÒ ÄÁÎÓ ÃÅtte idée de 

portail dynamique.  

 

Wiki 

ESN France dispose d'un Wiki afin de classer et d'archiver les informations et documents du 

réseau. Le but de l'outil est de disposer d'un moyen simple et accessible à tous pour faciliter 

la recherche d'informations. Les associations ont été régulièrement formées à son utilisation 

et ont été incitées à décrire leur fonctionnement et leurs activités. Tous les documents 

reÌÁÔÉÆÓ ÁÕ #ÏÎÓÅÉÌ Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ ÁÉÎÓÉ ÑÕȭÁÕØ plateformes nationales (agendas, 

formations, candidatures au CA, etc.) ont aussi été recueillis et publiés sur la plateforme. Une 

prochaine version est en cours de développement, cette version sera en accord avec 

ÌȭïÖÏÌÕÔÉÏÎ ÄÅ ÌÁ com interne du réseau. 

Annuaire %ØÃÅÌ Äȭ/Ò 
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Suite à une évolution des systèmes informatiques du réseau français et international, la plateforme Faucon 

Äȭ/Ò ÅÓÔ ÄÅÖÅÎÕe inutilisable. De ce fait, un système temporaire a été mis en place ȰÌȭ%ØÃÅÌ Äȭ/ÒȱȢ 3ÏÎ 

objectif est de répertorier les contacts, les bénévoles, les bureaux, les associations et les comités afin de 

faciliter la mise en relation et l'établissement de listes de diffusion. Ce système est purement temporaire et 

évoluera en fonction du nouveau système de référencement des bénévoles internationaux ÅÔ ÄÅ ÌȭïÖÏÌÕÔÉÏÎ 

du module bénévole (cité plus haut). 

Enfin, de manière générale, de nombreuses formations et fiches pratiques ont été produites tout au long 

ÄÅ ÌȭÁÎÎïÅ ÁÆÉÎ ÄȭÁÓÓÉÓÔÅr au mieux les associations dans leur développement informatique. 

 

Le webshop 
5Î ×ÅÂÓÈÏÐ Á ïÔï ÃÒïï ÅÔ ÍÉÓ ÅÎ ÐÌÁÃÅ ÁÆÉÎ Äȭanimer le réseau en proposant des 

ÇÏÏÄÉÅÓ ÅÔ ÖðÔÅÍÅÎÔÓ ÁÕØ ÃÏÕÌÅÕÒÓ Äȭ%3. ÁÕØ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÄÕ ÒïÓÅÁÕȟ ÍÁÉÓ ÁÕÓÓÉ 

pour chercher des solutions de financement autre que les subventions ou les 

revenus issus de partenariats financiers même si les articles sont vendus à un prix 

très correct. En 2017, le développement et la mise en production du webshop ont 

été terminés, les premières commandes ont été effectuées pour la NP de Lille en 

ÆïÖÒÉÅÒ ÁÉÎÓÉ ÑÕȭÛ Ìȭ!ÓÓÅÍÂÌïÅ 'ïÎïÒÁÌÅ ÄÅ "ÅÓÁÎëÏÎ ÅÎ *ÕÉÎȢ Actuellement une 

nouvelle recherche de design a été lancée auprès du comité communication et 

de nouveaux types de goodies seront disponibles à la vente. 

  

Le kit rentrée et les kits thématiques 

 

¶ Le kit rentrée  

Le kit rentrée, qui avait été créé en 2016, Á ïÔï ÁÃÔÕÁÌÉÓï ÅÎ ΨΦΧέȢ ,ȭ%ÒÁÓÂÕÓ Á ïÔï ÌȭÏÃÃÁÓÉÏÎȟ avec la rencontre 

dÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÅÎ ÄïÂÕÔ ÄȭÁÎÎïÅ ÓÃÏÌÁÉÒÅȟ ÄÅ ÌÅÕÒ ÄÉÆÆÕÓÅÒ ÃÅ ËÉÔ ÁÆÉÎ ÄÅ ȡ  

- Mieux intégrer les nouveaux bénévoles en leur mettant à disposition des outils leur permettant de 

ÓȭÅÎÇÁÇÅÒ ÐÌÕÓ ÆÁÃÉÌÅÍÅÎÔ ÄÁÎÓ ÌÅÕÒ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎ %3.Ȣ 

- Apporter aux associations un soutien répondant à leurs besoins en matière de fonctionnement 

- Rendre transparents les outils ESN France auprès des associations du réseau, afin de favoriser le lien entre 

ESN France et les associations. 

- Rendre accessibles toutes les informations nécessaires pour connaître et comprendre le réseau, afin de 

ÓȭÉÎÖÅÓÔÉÒ ÄÁÎÓ %3. &rance. 

  

,Å ËÉÔ ÒÅÎÔÒïÅ ÃÏÍÐÒÅÎÄ ά ïÌïÍÅÎÔÓ ÅÔ ÅÓÔ ÁÃÃÅÓÓÉÂÌÅ ÓÕÒ ÌÅ ×ÉËÉ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ÅÎ ÆÏÒÍÁÔ PDF. Il pourra être 

téléchargé et imprimé par les associations du réseau :   

,ÉÖÒÅÔ ÄȭÁÃÃÕÅÉÌ : une bénévole Äȭ%3. .ÁÎÃÙ, ÁÉÄïÅ ÄȭÁÕÔÒÅÓ ÂïÎïÖÏÌÅÓ, gère ce projet. Ce livret a pour but 

ÄÅ ÐÒïÓÅÎÔÅÒ %3. ÁÕ ÎÉÖÅÁÕ ÌÏÃÁÌȟ ÎÁÔÉÏÎÁÌ ÅÔ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÌȢ ,Á ÐÒïÓÅÎÔÁÔÉÏÎ ÐÁÓÓÅ ÐÁÒ ÌȭÅØÐÌÉÃÁÔÉÏÎ ÄÅ 

ÌȭÏÒÇÁÎÉÇÒÁÍÍÅȟ ÄÅÓ ÃÏmités, des projets, des outils ; le tout de façon claire et accessible. 

Fiches pratiques : le réseau ESN France a toujours rédigé ses propres fiches pratiques pour aider les 

associations Û ÌȭïÃÈÅÌÌÅ locale à se développer. Dans ce projet, différentes fiches pratiques vont être créées 

ou simplement mises à jour : 
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ɇ         ,ÅÓ ÏÕÔÉÌÓ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ȡ 7ÉËÉȟ &ÁÕÃÏÎ ÄȭÏÒȟ 'ÁÌÁØÙ.   

·         Monter un séjour culturel 

·         Utilisation du kit PMI   

·         Savoir témoigner sur sa mobilité internationale 

·         Les partenariats 

·         Buddy System (3 fiches pratiques) 

Le kit de com comprend les outils dÅ ÃÏÍÍÕÎÉÃÁÔÉÏÎ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ : logos, bannières Facebook, templates, 

etc. ,Å ÃÏÍÉÔï ÄÅ ÃÏÍÍÕÎÉÃÁÔÉÏÎ ÖÁ ÃÒïÅÒ ÕÎ ÄÏÃÕÍÅÎÔ ÓÕÒ ÌȭÉÄÅÎÔÉÔï ÖÉÓÕÅÌÌÅ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ÑÕÉ ÓȭÁÊÏÕÔÅÒÁ Û 

ce kit de com.   

'ÕÉÄÅ ÄÅÓ ÐÁÒÔÅÎÁÉÒÅÓ ÐÒÉÖïÓ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ : ce guide a pour but de faire connaître au réseau, les 

ÐÁÒÔÅÎÁÉÒÅÓ ÐÒÉÖïÓ Äȭ%3. France, pour que les sections au niveau local puissent bénéficier de ces 

partenariats et en créer.   

Guide Erasmus in Schools ȡ %ÒÁÓÍÕÓ ÉÎ 3ÃÈÏÏÌÓ ÅÓÔ ÕÎÅ ÁÃÔÉÖÉÔï ÄȭÉÎÔÅÒÖÅÎÔÉÏÎÓ ÓÃÏÌÁÉÒÅÓ ÐÒÏÍÏÕvant 

ÌȭÉÎÔÅÒÃÕÌÔÕÒÁÌÉÔï ÅÔ ÌÁ ÍÏÂÉÌÉÔï ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÌÅȢ #Å ÇÕÉÄÅ ÁÉÄÅ ÌÅÓ ÓÅÃÔÉÏÎÓ Û ÍÅÔÔÒÅ ÅÎ ÐÌÁÃÅ ÃÅÓ ÁÃÔÉÖÉÔïÓ ÅÎ 

suivant un déroulement chronologique. 

PowerPoint clé en main : ce PowerPoint a pour objectif de former les bénévoles à parler de la mobilité 

internationale. Il met en exergue différents programmes de mobilité, les chiffres phares et explique le 

ÆÏÎÃÔÉÏÎÎÅÍÅÎÔ ÇïÎïÒÁÌ Äȭ%ÒÁÓÍÕÓ ϽȢ   

 

¶ Les Kits thématiques 

En complément du kit rentrée, les kits thématiques ont été lancés en 2017. CȭÅÓÔ ÕÎ ÅÎÓÅÍble de documents 

relatant la majorité des sujets traités par ESN, répondant aux besoins des associations. Disponibles pour 

tous les bénévoles du réseau ESN France, ces kits regroupent des outils et guides concernant diverses 

thématiques de gestion associative :  

ǒ Kit Administration : Pour accompagner les associations dans la gestion administrative. 

ǒ Kit RH - Animation équipe ȡ &ÉÃÈÅÓ ÐÒÁÔÉÑÕÅÓ ÓÕÒ ÌÁ ÇÅÓÔÉÏÎ ÄÅÓ ÂïÎïÖÏÌÅÓȟ ÌÁ ÃÏÈïÓÉÏÎ ÄȭïÑÕÉÐÅ. 

ǒ Kit Partenaire - Plaidoyer : Guides sur les partenaires locaux et réseaux avec qui coopérer. 

ǒ Kit Réseau : Documents permettant de découvrir le fonctionnement du réseau ESN. 

ǒ Kit Trésorerie : Pour gérer sa trésorerie. 

ǒ +ÉÔ )4 ȡ 'ÕÉÄÅÓ ÃÏÎÃÅÒÎÁÎÔ ÌÅÓ ÐÒÁÔÉÑÕÅÓ ÎÕÍïÒÉÑÕÅÓ ÄÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÅÔ ÌÅÓ ÏÕÔÉÌÓ Äȭ%3.Ȣ 

ǒ Kit Communication : Templates et guides pour créer une stratégie de communication locale. 
 

Ces kits regroupent des outils et guides développés par ESN mais également des outils développés par des 

réseaux partenaires. Ils seront étoffés en 2018 et complétés par des kit projet.
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Structuration du projet associatif 

dāESN France 
 

Afin de jouer pleinement son rôle de coordination des actions du réseau, ESN France affirme un besoin de 

ÓÔÒÕÃÔÕÒÁÔÉÏÎ ÅÔ ÄȭÕÎÅ ÌÉÇÎÅ ÄÉÒÅÃÔÒÉÃÅ ÄÁÎÓ ÌÁ ÒïÁÌÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅ ÓÅÓ ÐÒÏÊÅÔÓ ÎÁÔÉÏÎÁÕØȢ $ÅÐÕÉÓ ΨΦ14, le Conseil 

Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ ÒïÆÌïÃÈÉÔ Û ÌÁ ÍÉÓÅ ÅÎ ÐÌÁÃÅ ÄȭÕÎ ÏÕÔÉÌ ÄÅ ÒïÆïÒÅÎÃÅ ÐÏÕÒ ÌÅÓ ÍÅÍÂÒÅÓ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÁÃÔÕÅÌÓ ÅÔ 

ÌÅÓ ÇïÎïÒÁÔÉÏÎÓ ÆÕÔÕÒÅÓȢ #Å ÐÒÏÊÅÔ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÆ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ÐÒïÓÅÎÔÅ ÌÁ ÃÏÎÓÔÒÕÃÔÉÏÎ ÓÔÒÁÔïÇÉÑÕÅ ÄÕ ÒïÓÅÁÕȟ 

ses missions et ses activités afin que chacun puisse les comprendre et ainsi assurer une pérennité à son 

organisation. La conception et la rédaction sont réalisées par un groupe du travail du Conseil 

Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎȢ )Ì ÅÓÔ ÃÏÎÓÔÒÕÉÔ ÄÅ ÆÁëÏÎ ÐÁÒÔÉÃÉÐÁÔÉÖÅ ÁÖÅÃ ÌÅÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ ÌÏcales, le Conseil 

Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ ÅÔ ÌȭïÑÕÉÐÅ ÐÅÒÍÁÎÅÎÔÅȢ ,Å ÄÏÃÕÍÅÎÔ ÓȭÁÒÔÉÃÕÌe autour des parties suivantes  

 

Partie 1 : Les fondements du réseau ESN France 

¶ Les valeurs du réseau 

¶ ,ÅÓ ÏÂÊÅÃÔÉÆÓ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅ 

¶ Les principes de fonctionnement 

¶ ,ȭïÃÏÓÙÓÔîÍÅ ÄÁÎÓ ÌÅÑÕÅÌ ÓȭÉÎÓÃÒÉÔ %3. &ÒÁÎÃÅ 

0ÁÒÔÉÅ Ψ ȡ ,ȭÏÒÉÅÎÔÁÔÉÏÎ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ %3. &ÒÁÎÃÅ 

¶ ,ȭïÖÏÌÕÔÉÏÎ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ Û ÌȭÈÏÒÉÚÏÎ ΨΦΨΪ 

¶ ,ȭÁÃÃÕÅÉÌ ÄÅÓ ïÔÕÄÉÁÎÔÓ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ Û ÌȭÈÏÒÉÚÏÎ ΨΦΨΪ 

¶ ,Á ÐÒÏÍÏÔÉÏÎ ÄÅ ÌÁ ÍÏÂÉÌÉÔï ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÌÅ Û ÌȭÈÏÒÉÚÏÎ ΨΦΨΪ 

 

En 2016 et 2017, de nombreux ateliers avaient été organisés en 

#ÏÎÓÅÉÌ Äȭ!ÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ ÁÆÉÎ ÄÅ ÃÌÁÒÉÆÉÅÒ ÌÅÓ ÆÏÎÄÅÍÅÎÔÓ ÄÕ 

réseau ESN France et rédiger la première partie du projet 

associatif. 

,ȭÁÎÎïÅ ΨΦΧέ Á ÁÕÓÓÉ ïÔï ÌȭÏÃÃÁÓÉÏÎ ÄÅ ÌÁÎÃÅÒ ÌÁ ÒïÆÌÅØÉÏÎ dans le 

but de ÆÁÉÒÅ ïÍÅÒÇÅÒ ÄÅÓ ÉÄïÅÓ ÑÕÁÎÔ ÁÕØ ÏÒÉÅÎÔÁÔÉÏÎÓ Äȭ%3. 

France pour les 5 années à venir. Afin de faire participer 

ÌȭÅÎÓÅÍÂÌÅ ÄÅÓ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ Û ÌÁ ÒïÆÌÅØÉÏÎ ÓÕÒ ÌÅ ÆÕÔÕÒ ÄÕ 

réseau, nous avons organisé deux ateliers participatifs lors des 2 

plateformes nationales de Besançon eÎ *ÕÉÎ ÅÔ Äȭ!ÍÉÅÎÓ ÅÎ 

Octobre.  

Ces ateliers ont permis de faire remonter des idées et sensibilités concernant les orientations du réseau pour 

les années à venir. Ces données permettront ainsi de finaliser le projet associatif eÎ ΨΦΧή Û ÌȭÏÃÃÁÓÉÏÎ ÄÅÓ ΧΦ 

ÁÎÓ Äȭ%3. &ÒÁÎÃÅȢ  
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Développement des projets nationaux  
 

Les projets développés par ESN France afin de développer la mobilité internationale sont portés 

ÓÅÌÏÎ ÄÅÕØ ÁØÅÓ ȡ ÌȭÁÃÃÕÅÉÌ ÅÔ ÌȭÉÎÃÌÕÓÉÏÎ ÄÅÓ ïÔÕÄÉÁÎÔÓ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ ÅÎ France et la Promotion de la Mobilité 

Internationale. 2016 a été une année particulièrement riche durant laquelle les projets suivants ont été 

développés : 

 

          ACCUEIL ET INCLUSION DES  

          ETUDIANTS INTERNATIONAUX 
 

 

BUDDYSYSTEM  

 
Présentation 

 

Le Buddy System est un système de parrainage des étudiants internationaux par des 

étudiants locaux via une plateforme en ligne et intégrant les associations locales du 

ÒïÓÅÁÕ %3.Ȣ ,Å ÐÁÒÒÁÉÎÁÇÅ ÄȭÕÎ ïÔÕÄÉÁÎÔ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÌ ÌÕÉ ÐÅÒÍÅÔ ÄȭÁÖÏÉÒ ÕÎ ÁÃÃÕÅÉÌ 

personnalisé, une personne de contact privilégiée ÐÏÕÒ ÌȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÒ ÄÁÎÓ ÓÅÓ 

ÄïÍÁÒÃÈÅÓ ÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÖÅÓȟ ÌÕÉ ÆÁÉÒÅ ÄïÃÏÕÖÒÉÒ ÌÁ ÖÉÌÌÅȟ ÓÏÎ ÌÉÅÕ ÄȭïÔÕÄÅȾÔÒÁÖÁÉÌȟ ÏÕ ÅÎÃÏÒÅ 

ÌÕÉ ÁÐÐÏÒÔÅÒ ÄÅ ÌȭÁÉÄÅ ÄÅ ÍÁÎÉîÒÅ ÐÏÎÃÔÕÅÌÌÅ ÅÔ ÐÅÒÓÏÎÎÁÌÉÓïÅȢ ,Å ÐÒÏÊÅÔ "ÕÄÄÙ 3ÙÓÔÅm 

permet de pouvoir organiser au niveau national le système de parrainage au sein des 36 

associations du réseau ESN France. 

#ÅÌÁ ÃÏÎÔÒÉÂÕÅ Û ÁÍïÌÉÏÒÅÒ ÄÅ ÆÁëÏÎ ÑÕÁÌÉÔÁÔÉÖÅ ÅÔ ÑÕÁÎÔÉÔÁÔÉÖÅ ÌȭÁÃÃÕÅÉÌ ÄÅÓ ïÔÕÄÉÁÎÔÓ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ ȡ 

- &ÁÃÉÌÉÔÅÒ ÌȭÁÃÃÕÅÉÌ ÄÅÓ ïÔÕÄÉÁÎÔÓ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ ÁÖÁÎÔ ÌÅÕÒ ÁÒÒÉÖïÅ ÅÎ &ÒÁÎÃÅȢ ,ÅÕÒ ÐÅÒÍÅÔÔÒÅ ÄȭÁÖÏÉÒ 

ÕÎÅ ÐÅÒÓÏÎÎÅ ɉÐÁÒÒÁÉÎ ÏÕ ÍÁÒÒÁÉÎÅɊ ÐÒðÔÅ Û ÒïÐÏÎÄÒÅ Û ÌÅÕÒÓ ÑÕÅÓÔÉÏÎÓȟ Û ÌȭïÃÏÕÔÅ ÄÅ ÌÅÕÒÓ 

inquiétudes. 

- Recruter des parrains et marraines qui accompagneront les étudiants internationaux à leur arrivée. 

- #ÏÍÍÕÎÉÑÕÅÒ ÁÕÐÒîÓ ÄÅÓ ïÔÕÄÉÁÎÔÓ ÉÎÔÅÒÎÁÔÉÏÎÁÕØ ÅÆÆÅÃÔÕÁÎÔ ÕÎÅ ÍÏÂÉÌÉÔï ÅÎ &ÒÁÎÃÅ ÐÏÕÒ ÑÕȭÉÌÓ 

puissent bénéficier de ce système. 

- Former et outiller les associations, les parrains/marraines qui accueilleront les étudiants 

internationauØ ÁÆÉÎ ÄÅ ÌÅÓ ÉÎÃÌÕÒÅ ÁÕ ÍÉÅÕØ ÄÁÎÓ ÌÁ ÖÉÅ ÌÏÃÁÌÅ ÄÅ ÌÅÕÒ ÖÉÌÌÅ ÄȭÁÃÃÕÅÉÌȢ 

Au sein de ESN France, le prÏÊÅÔ ÓȭÅÓÔ ÄïÖÅÌÏÐÐï ÅÎ ΨΦΧέȟ Á ÖÕ ÌȭÁÒÒÉÖïÅ ÄȭÕÎÅ ÄïÖÅÌÏÐÐÅÕÓÅ ×ÅÂ ÅÔ ÌÁ 

ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎÅ ȰÔÅÁÍ ÐÒÏÊÅÔȱ ÅÎ ÓÏÕÔÉÅÎ de ÌȭïÑÕÉÐÅ ÐÒïÓÅÎÔÅ ÅÎ ΨΦΧά ÅÔ ÃÏÍÐÏÓïÅ ÄȭÕÎ ÓÁÌÁÒÉï Û ΫΦϻ ÅÔ 

ÄȭÕÎȢÅ ÖÏÌÏÎÔÁÉÒÅ ÅÎ ÓÅÒÖÉÃÅ ÃÉÖÉÑÕÅȢ  

La plateforme est accessible à ce lien : http://buddysystem.eu  
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En chiffres 

- 14 500 inscrits en 2017, dont une grande majorité lors des deux rentrées universitaires de janvier-

février et août-septembre (pour 10 000 inscrits en 2016). 

- 41 structures utilisant le Buddy System : 33 associations ESN en France, 6 associations ESN hors 

France, 2 structures universitaires (Tandem Paris-Sud et La Réunion). 
 

Le projet a évolué en 2017 selon plusieurs axes de développement, dans la continuité de 2016 : 

- ,ȭÁÍïÌÉÏÒÁÔÉÏÎ ÅÔ ÌÁ ÍÁÉÎÔÅÎÁÎÃÅ ÄÅ ÌÁ ÐÌÁÔÅÆÏÒÍÅ ÅÎ ÌÉÇÎÅȟ ÆÁÃÉÌÉÔïÅs ÄÅÐÕÉÓ ÌȭÁÕÔÏÍÎÅ ΨΦΧέ ÐÁÒ 

ÌȭÁÒÒÉÖïÅ ÄȭÕÎÅ ÄïÖÅÌÏÐÐÅÕÓÅ web travaillant à 80% sur le Buddy System.  

- ,ȭÁÃÔÕÁÌÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÓÕÐÐÏÒÔÓ ÄÅ ÃÏÍÍÕÎÉÃÁÔÉÏÎ ÃÒïïÓ ÅÎ ΨΦΧά ÁÆÉÎ ÄÅ ÌÅÓ ÒÅÎÄÒÅ ÔÏÕÊÏÕÒÓ ÐÌÕÓ 

pertinents. La communication nationale sur le projet a également été renforcée afin de toucher 

toujours plus de jeunes locaux et internationaux, grâce notamment au CNOUS et à Campus France. 

- ,ȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎ ÄÕ ÒïÓÅÁÕ ÅÔ ÌÁ ÆÏÒÍÁÔÉÏÎ ÄÅÓ Ⱥ "ÕÄÄÙ #ÏÏÒÄÉÎÁÔÅÕÒÓȢÔÒÉÃÅÓ Ȼȟ ÂïÎïÖÏÌÅÓ ÆÁÉÓÁÎÔ ÖÉÖÒÅ ÌÅ 

projet au niveau local, en leur mettant à disposition des outils, des supports de communication et en 

leur proposant des formations adaptées. 

- Le renforcement des partenariats afin de consolider le modèle économique du projet (le Ministère 

de la Ville, de la Jeunesse et des Sports, le MENESR, le CNOUS, Campus France, la Conférence des 

PréÓÉÄÅÎÔÓ Äȭ5ÎÉÖÅÒÓÉÔï ɉ#05Ɋȟ ÌÁ &ÏÎÄÁÔÉÏÎ (ÉÐÐÏÃÒîÎÅȟ ÅÔÃȢɊȢ  

- Le dépôt et la mise en ĞÕÖÒÅ ÄȭÕÎ ÐÒÏÊÅÔ Û ÄÉÍÅÎÓÉÏÎ ÅÕÒÏÐïÅÎÎÅ ÖÉÓÁÎÔ Û ÐÅÒÍÅÔÔÒÅ ÌÅ 

ÄïÖÅÌÏÐÐÅÍÅÎÔ ÄȭÕÎÅ ÎÏÕÖÅÌÌÅ ÐÌÁÔÅÆÏÒÍÅ ×ÅÂȟ Û ÌÁ ÃÏÎÄÕÉÔÅ ÄȭÕÎÅ ïÔÕÄÅ ÓÕÒ ÌÅÓ ÂÏÎÎÅÓ ÐÒÁÔÉÑÕÅÓ 

en Europe en ÍÁÔÉîÒÅ ÄÅ ÐÁÒÒÁÉÎÁÇÅȟ Û ÌȭïÌÁÂÏÒÁÔÉÏÎ ÄÅ ÎÏÕÖÅÁÕØ ÏÕÔÉÌÓȟ ÁÉÎÓÉ ÑÕȭÛ ÌÁ ÄÉÓÓïÍÉÎÁÔÉÏÎ 

ÄÕ ÐÒÏÊÅÔ ÅÎ %ÕÒÏÐÅ Û ÌȭÈÏÒÉÚÏÎ ΨΦΨΦȢ 

 

Les attentes pour 2018 

En 2018, le projet Buddy System va connaître une nouvelle phase dans son 

ÄïÖÅÌÏÐÐÅÍÅÎÔ ÇÒÝÃÅ ÁÕ ÓÏÕÔÉÅÎ ÄȭErasmus+. Ainsi, un certain nombre 

ÄȭÏÂÊÅÃÔÉÆÓ ÏÎÔ ïÔï ÆÉØï ÐÁÒ ÌÁ #ÏÎÓÅÉÌ ÄȭÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÉÏÎ ȡ  

- ,Á ÍÉÓÅ ÅÎ ÌÉÇÎÅ ÄȭÕÎÅ ÎÏÕÖÅÌÌÅ ÐÌÁÔÅÆÏÒÍÅ ×ÅÂ ÅÎ ÊÕÉÎ ΨΦΧήȢ 

- ,ȭÏÂÊÅÃÔÉÆ ÄÅ ΨΦ ΦΦΦ ÉÎÓÃÒÉÔÓ ÐÏÕÒ ÌȭÁÎÎïÅ ΨΦΧή ÓÕÒ ÌÅ "ÕÄÄÙ 3ÙÓÔÅÍȢ 

- ,Á ÐÕÂÌÉÃÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÌÉÖÒÅÔ ÄÅ Âonnes pratiques à destination des acteurs 

impliqués sur les questions de parrainage et issu ÄÅ ÌȭïÔÕÄÅ ÑÕÁÌÉÔÁÔÉÖÅ ÅÔ 

quantitative menée avec le consortium européen. 

- Le renforcement du modèle économique du projet par la recherche de 

nouveaux partenaires (privés et fondations notamment) et les 

ÐÏÓÓÉÂÉÌÉÔïÓ ÄȭÁÕÔÏÆÉÎÁÎÃÅÍÅÎÔȢ 

- La mise en ĞÕÖÒÅ ÄȭÕÎÅ ÐÒÅÍÉîÒÅ ÐÈÁÓÅ ÄÅ ÄÉÓÓïÍÉÎÁÔÉÏÎ ÄÕ ÐÒÏÊÅÔ Û 

ÌȭïÃÈÅÌÌÅ ÅÕÒÏÐïÅÎÎÅ ÁÕÐÒîÓ ÄÅ ΩΦ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ %3. Ⱦ 5ÎÉÖÅÒÓÉÔïÓ ÄÁÎÓ ή 

pays (contre 6 associations ESN dans 5 pays actuellement). 

- ,ȭÏÕÖÅÒÔÕÒÅ ÅÎ &ÒÁÎÃÅ Û ÄÅ ÎÏÕÖÅÌÌÅÓ ÓÔÒÕÃÔÕÒÅÓ ɉÈÏÒÓ ÁÓÓÏÃÉÁÔÉÏÎÓ %3.ɊȢ  

 

 

 


